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Informe Bimestral de Actividades
Periodo: Enero-Febrero del 2020

Apartado Uno
Actividades de la Contraloria

En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 139 de la Ley Orgdnica Municipal para el Estado de
Guanajuato, la Contraloria Municipal presenta al H. Ayuntamiento de Ledn Gto., el informe de
actividades correspondiente al bimestre Enero-Febrero del 2020, lo que se realiza en los

siguientes términos:
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01 Formacion Preventiva

META 01
Capacitacion sobre la Obligaciéon de presentar la declaraciéon patrimonial y de
intereses al 100% de los servidores publicos obligados.

En el presente bimestre se capacitaron a 92 Enlaces y Sub-enlaces de las
dependencias y entidades de la Administracion Publica Municipal a fin de que estos
Coadyuven con la Contraloria Municipal en el cumplimiento en tiempo y forma por parte
de los servidores publicos en la presentacion de las Declaracion de Situacidon Patrimonial
y de Intereses.

Asi mismo se capacité y asesordé a los servidores publicos obligados a presentar
declaracion de situacion patrimonial y de intereses de las siguientes direcciones
Direccion General de Movilidad, Contraloria Municipal, Direccion General de Obra
Publica, Secretaria de Seguridad Publica, Direccion General de Economia, Direccién de
Comercio y Consumo, asi como la Direccion General de Ingresos, Direccion General de
Egresos, Direccion General de Inversién Publica y la Direccion General de Recursos
Materiales y Servicios Generales adscritas a la Tesoreria Municipal, Direccion General
de Transito Municipal, Instituto Municipal de Planeacion, Direccion General de
Hospitalidad y Turismo y la Direccion General de Policia Municipal.




META 02
Capacitacion en Control Interno y Administraciéon de Riesgos a los comités de
control interno de las dependencias, entidades y 6rganos autonomos.

El dia 26 de febrero se llevo a cabo la primera reunién con los enlaces de Control Interno
y Etica para concientizar sobre la materia, detallar las funciones de los enlaces, retomar
el proceso de instalacién o renovacién de los Comités de Control Interno y Etica y
finalmente la programacion para la entrega del plan de trabajo 2020.

META 03
Capacitacion en Responsabilidades Administrativas al 100% de los servidores
Publicos establecidos en el Programa de Capacitacion.

Como parte de los mecanismos de prevenciéon de conductas que pudieran constituir
responsabilidades administrativas, se capacité a 120 servidores publicos en materia de
“‘Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos”, atendiendo a que la
misma es una herramienta fundamental para prevenir actos de corrupcion, fomentando
con ello la transparencia en la funcion publica.




SERVIDORES PUBLICOS CAPACITADOS
EN MATERIA DE RESPONSABILIDADA ADMINISTRATIVA

Direccidn de Finanzas de la Direccidon General de Egresos
de la Tesoreria Municipal

Direccion de Programas Estratégicos de la Direccién
General de Desarrollo Social y Humano

Coordinacion Administrativa de la Contraloria Municipal

Direccidn de Asesoria e Investigaciones de la Contraloria
Municipal
Direccidn de Evaluacion del Sistema de Control Interno de
la Contraloria Municipal
Direccién de Contraloria Social de la Contraloria
Municipal
Direccion de Auditoria de Obra Publica de la Contraloria
Municipal
Direccidn de Auditoria Contable y Financiera de la
Contraloria Municipal
Direccidn de Responsabilidades de la Contraloria
Municipal

Adicional a lo anterior, personla de la Contraloria Municipal de Ledn, brindd una capacitacion en
materia de procedimientos de responsabilidad administrativa, con el objetivo de fortalecer las
areas de investigacion, sustranciacion y resolucién de las Contralorias Municipales de 27

municipios del Estado de Guanajuato, la cual se llevd a cabo el dia 28 de febrero, asistiendo un
total de 93 servidores publicos.




Posteriormente, el 29 de enero en las instalaciones de la Academia Metropolitana de
Seguridad Publica de Ledn, se impartié una capacitacién en materia de Principios Eticos
y Responsabilidad Administrativa a 67 cadetes proximos a graduarse, con el objetivo de
instruirlos en el debido actuar del servidor publico.

Y/

META 04
Capacitacion en Contraloria Social a 500 ciudadanpos de los Programas de

Contraloria Social.

Con el objetivo de fortalecer la participacion de la ciudadania en el quehacer
gubernamental, durante este periodo se capacité a 143 Ciudadanos y Ciudadanos, a fin
de dotarlos de herramientas que les permitan llevar a cabo acciones de Contraloria

Social. 7




META 05
Capacitacion en Contraloria Social a 100 Servidores Publicos para dar a conocer
los Programas de Contraloria Social.

Se capacitdé a 12 servidoras y servidores publicos para darles a conocer lo que es la
Contraloria Social y los diferentes programas que tenemos dentro de la misma.

META 08
Capacitacion previa a la aplicacion del Examen de la Funcién Publica y Prueba de
Fidelidad a 3 mil 500 servidores publicos de la Administracion Publica Muncipal.

Los dias 29 y 30 de enero se llevd a cabo la 1era Jornada de Capacitacion del Examen
de la Funcién Publica, la cual estuvo dirigida a 150 servidores publicos de 24
dependencias y entidades.

La capacitacion tuvo como obijetivo fortalecer las areas de oportunidad detectadas en las
materias que fueron evaluadas, para los servidores publicos que obtuvieron un resultado
no satisfactorio de acuerdo al puntaje establecido en el Examen de la Funcién Publica
aplicado en el ejercicio 2019.

La Secretaria del H. Ayuntamiento y la Unidad de Transparencia a través del Instituto de
Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Guanajuato (IACIP) coadyuvaron con
este Organo de Control en impartir la capacitacion.

Una vez finalizada la jornada, se realizé un examen de conocimientos a los asistentes, y
se obtuvo una calificacion promedio de 9.8.

02 Auditorias Contables y Financieras

META 01
15 Auditorias Contables y Financieras

En el bimestre Enero — Febrero 2020 se iniciaron 3 procesos de auditoria, siendo estas
a la Direccion General de Desarrollo Institucional, al Sistema Integral de Aseo Publico y
a la Direccion General de Desarrollo Urbano.



En el bimestre Enero — Febrero 2020 se iniciaron 3 procesos de auditoria, siendo estas
a la Direccion General de Desarrollo Institucional, al Sistema Integral de Aseo Publico y
a la Direccion General de Desarrollo Urbano.

Se notificaron 2 resoluciones finales, mismas que corresponden a 1 Auditoria y la otra a
1 Evaluacion Administrativa.

Accion Dependencia / Resultados
Entidad
Notificacion de 1 . . » 5 observaciones sin solventar
resolucion final de Dlreccpn Gen.eral oC * 3 recomendaciones no
auditoria Medio Ambiente atendidas

* Se firmo6 convenio de

Notificacion de 1 seguimiento con la evaluada, a
resolucion final de Patronato del Parque fin de que sean implementadas
Evaluacion Zoologico de Ledn las acciones derivadas de los
administrativa hallazgos sefalados en la

resolucion final.

Resultados:

Como resultado de la practica de auditorias y evaluaciones administrativas, se realizaron
las siguientes acciones de mejora:

ACCIONES DE MEJORA

Direccion General de Medio Ambiente

Se implementaron acciones para modificar los formatos referentes a los
resolutivos por infracciones, poda drastica, trasplante y tala de arbolado urbano.

Patronato del Parque Zooldgico de Ledn

Se firmo convenio de seguimiento, a fin de dejar estipulado las acciones que se
estaran llevando a cabo, mediante cronograma de actividades, donde se estipula
la accion, fecha y responsable de la implementacion de las mismas.




Se notificaron 2 informes de auditoria, siendo los siguientes:

Parque Metropolitano (FIG) * 2 Recomendaciones
Notificacion de 2
informes de . .. « 1 Recomendacion
o s Direccion General de
auditoria General

Turismo (FIG) 3 Observaciones

Procesos de entrega-recepcion de servidores publicos municipales, atendidos.

En materia de entrega-recepcion en el presente bimestre atendimos 47 solicitudes de
intervencion por término del cargo (ordinarias) de distintas unidades administrativas
adscritas a los entes publicos de la administracién publica municipal.

Entrega Recepcion Atendidas
90

70

50
40
3
2
1

o o

0
0
ENE-FEB MZO-ABR  MAY-JUN JUL-AGO SEP-OCT NOV-DIC
m 2019 81 35 53 46 48 34
m 2020 47

m 2019 w2020

Actos de destruccion de archivos y/o bienes, y verificacion de los que no sean
utilizables para su enajenacion, atendidos.
1. Inspecciones de bienes sin uso y motivo de desecho o donacidn.

o Atendimos la solicitud de intervencidn en el desecho de bienes en desuso de la Academia
Metropolitana de Seguridad (16 de enero); asi como de uniformes de la Direccién General
de Policia (30 de enero). Dichos bienes se depositaron en las instalaciones del relleno
sanitario.
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Informacion financiera trimestral y cuenta publica de tesoreria y entidades
paramunicipales, revisada.

Se efectud la revisidn correspondiente a la informacion financiera del cuarto trimestre de

2019 de la Tesoreria y las 20 Entidades, que relacionamos a continuacion:

Instituto Municipal de Planeacion (IMPLAN),
Patronato de la Feria Estatal de Ledn,
Patronato de Explora,

Patronato de Bomberos de Leon,
Fideicomiso Ciudad Industrial (FICIL),
Instituto Municipal de Vivienda (IMUVI),
Instituto Municipal de las Mujeres,

Fideicomiso de Obras por Cooperacion (FIDOC),

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF),

11. Fideicomiso Promocion Juvenil,
12. Patronato del Parque Zooldgico de Leon,
13. Instituto Cultural de Leodn,

15. SAPAL — Rural,
16. Fideicomiso Museo de la Ciudad de Ledn,

18. Sistema Integral de Aseo Publico,
19. Academia Metropolitana de Seguridad Publica,
20. Instituto Municipal de la Juventud.

. Patronato del Parque Ecolégico Metropolitano de Ledn,

. Comision Municipal de Deporte y Cultura Fisica (COMUDE),

. Sistema de Agua Potable y Alcantarillado de Le6n (SAPAL),

De lo anterior, se obtuvieron los siguientes resultados:

Irregularidad
Omitieron publicar la cuenta pablica en la pagina de
transparencia.

Difersncias entre los Estados Financieros y las notas de
desglose y da moemoria

La Balanza de Comprobacion no cumple con las reglas de 1

presentacion senaladas en la Guia para |la Enfrega de
Informacien Financiera Trimestral 2019 emitida por la
ASEG.

Dependencia/Entidad
Patronato de Bomberos de Ledn, Guanajuato
Academia Metropolitana de Segundad Publica
Instituto Municipal de las Mujeres
Fideicomiso Promocion Juvenil
Patronato Explora
Museo de la Ciudad de Ledn
IMJUV
Instituto Municipal de las Mujeres
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
en el Municipio de Ledn
Patronato de |la feria Estatal de Leon
Parque Ecolégico Metropolitanc
Patronado del Parque Zoologico
Sistema Integral de Aseo Puldblico
SAPAL- RURAL
IMJUV
Instituto Municipal de las Mujeres
Fideicomiso Promocion Juvenil
Museo de la Ciudad de Ledn
Patronade del Parque Zoologice
Sistema Integral de Aseo Publico
sSapPaL
FIDOC

Diversos documentos no cuenian con las firmas
comrespondientes.

Patronato del Parque Zoologico

Diferencias en la Informacion Presupuestal

Tesoreria Municipal
INMJUV

Diferencias en la Informacién Contable

Patronato de |a feria Estatal de Ledn
Sistema Integral de Aseo Publico
SAPAL- RURAL

Diferencias en la Informacién de Disciplina Financiera

Parque Ecologico Metropclitanc
Patronadoc del Parque Zoologico
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Seguimiento Auditorias de Organos Fiscalizadores

En el periodo reportado, recibimos oficio de la Secretaria de Transparencia y Rendicion
de Cuentas, referente a la notificacion de inicio de auditoria, mismo que se relaciona a
continuacion:

Ente Fiscalizador No. De Auditoria Accion: Atencion oficio niumero

A través de oficio
ON/DGECO0/003/2020 informan
sobre el inicio de la auditoria y
notifican que el objetivo de la

Secretaria de la revision esta enfocado a verificar
Transparencia y DGECO/PLEON/PLEON/003/2020 que la aplicacién y comprobacion
Rendicién de Fortalecimiento para la Seguridad (FORTASEG) | de los recursos financieros se
Cuentas hayan realizado en forma eficiente

y que el cumplimiento de objetivos
y metas se haya logrado de
manera eficaz y congruente con
las disposiciones aplicables.

Asistencia a las reuniones de los Organo de gobierno de las siguientes entidades:

Entidad Fechas Asuntos relevantes.

Revision de Estados Financieros
Fideicomiso Museo de la Ciudad de Ledn| 28 /02/ 2020 |Analisis de cambio de horario del
Museo de la ciudad de Leodn.

03 Auditorias a Obra Publica

META 01
65 Auditorias a Obra Publica

Se dio inicio al Programa de Auditoria de Obra Publica 2020, mediante la notificacion de
8 auditorias, de las cuales 3 van dirigidas a la Direccion General de Obra Publica y 5 al
Sistema de Agua Potable y Alcantarillado de Ledn (SAPAL).
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Nombre de la obra Tipo de auditoria Dependencia o Entidad auditada

“7a. ETAPA DE RUTA DEL PEATON, CALLE JUAREZ
DE 5 DE FEBRERO A CALLE CONSTITUCION DE LA FINIQUITADA DIRECCION GENERAL DE OBRA PUBLICA
CIUDAD DE LEON, GTO.”

“MEJORAMIENTO DEL SITIO DEL PARQUE LINEAL
ARROYO EL SALTO TRAMO: COMUNIDAD EL FINIQUITADA DIRECCION GENERAL DE OBRA PUBLICA
POTRERO A LINDERO SUR FRACC. PUNTA DEL
ESTE, PRIMERA ETAPA.”

“MEJORAMIENTO DEL SITIO DEL PARQUE LINEAL
ARROYO EL SALTILLO TRAMO: DE HUERTO DE FINIQUITADA DIRECCION GENERAL DE OBRA PUBLICA
MELONES A SALTILLO, PRIMERA ETAPA.”
"CONSTRUCCION DE COLECTOR PLUVIAL Y

OBRAS DE CAPTACION EN EL BLVD. WILBERTO FINIQUITADA SISTEMA DE AGUA POTABLE Y
JIMENEZ TRAMO BLVD. TORRES LANDA A CALLE ALCANTARILLADO DE LEON (SAPAL)
COSTA AZUL."

"CONSTRUCCION DE LA LINEA DE CONDUCCION SISTEMA DE AGUA POTABLE Y
DE AGUA TRATADA DE PTAR MUNICIPAL A PTAR FINIQUITADA ALCANTARILLADO DE LEON (SAPAL)
PERIODISTAS DE MEXICO."

"CONSTRUCCION DE TANQUE DE SISTEMA DE AGUA POTABLE Y
ALMACENAMIENTO SELVA Il 2500 M3 DOS FINIQUITADA ALCANTARILLADO DE LEON (SAPAL)
CAMARAS."

"REHABILITACION DE LA RED DE SISTEMA DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO EN EL FRACCIONAMIENTO FINIQUITADA ALCANTARILLADO DE LEON (SAPAL)
BRISAS DEL CAMPO 1RA SECCION."

CONSTRUCCION DEL COLECTOR SANITARIO EN SISTEMA DE AGUA POTABLE Y
SAN JUAN DE ABAJO 2A. ETAPA FINIQUITADA ALCANTARILLADO DE LEON (SAPAL)

En el actual periodo se concluyeron 16 auditorias de las cuales, 11 pertenecen al Sistema
de Agua Potable y Alacatarillado de Ledn (SAPAL); 4 a la Direccion General de Obra
Publica y 1 a la Direccion General de Desarrollo Urbano, de estas en 6 resultaron 16
observaciones tanto de caracter técnico constructivo como administrativo, asi mismo se
emitieron 10 resoluciones finales.

Derivado de las auditorias, se observé un monto irregular por la cantidad de $1’
740, 164. 37 pesos, por los siguientes rubros; “Pagos indebidos por volumenes
improcedentes, volumenes de conceptos de obra pagados en exceso y deficiencias
técnico constructivas”, al respecto se esta en periodo de seguimiento para su probable
reintegro y/o solventacion, correspondeinte a las siguientes obras:

ORDEN DE -
AUDITORIA OBRA OBSERVACION
1. PAGOS INDEBIDOS POR AUTORIZACION DE DE
«REHABILITACION DE LA AMPLIACION DE LA | VOLUMENES IMPROCEDENTES. POR LA
OA/030-SAP-G/19 RED DE ALCANTARILLADO EN LA CANTIDAD DE $837,001.67

COMUNIDAD DE LAGUNILLAS (TENAZCALA)» | 2. INCUMPLIMIENTO A LAS FACULTADES DE LA
SUPERVISION CONTRATADA.

1. VOLUMENES DE CONCEPTOS DE OBRA
COBRADOS EN EXCESO POR UN MONTO DE
«CONSTRUCCION DEL SISTEMA DE AGUA $32,777.67 2.
OA/032-SAP-G/19 POTABLE Y TANQUE ELEVADO DE 200 M3 Y | IRREGULARIDADES EN EL USO DE LA BITACORA.
20 M DE ALTURA EN LA COMUNIDAD DE 3. INCUMPLIMIENTO A LAS FACULTADES DE LA

LAGUNILLAS (PRIMERA ETAPA)» SUPERVISION CONTRATADA.
2. VOLUMENES DE OBRA COBRADOS EN EXCESO.
«CONSTRUCCION DE LA LINEA DE AGUA $93,000.41 PESOS MAS IVA
OA/041-SAP-G/19 TRATADA DE BLVD. SAN CRISPIN A AV. LA 3. INCUMPLIMIENTO EN LA FALTA DE DOTACION
MERCED» DE SERVICIO A UN INMUEBLE.
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OA/DU-062-1/19

FRACCIONAMIENTO JARDINES DE
VERSALLES

1.- DEFICIENCIAS TECNICO CONSTRUCTIVAS

2.- IRREGULARIDADES EN FIANZA DE VISIOS
OCULTOS.

3. DEFICIEENTE SUPERVISION.

OA/037-SAP-PH/19

«CONSTRUCCION DE OBRA CIVILY

EQUIPAMIENTO ELECTROMECANICO DE

CARCAMO DE BOMBEO»

1.-PAGOS INDEBIDOS POR AUTORIZACION DE DE
VOLUMENES IMPROCEDENTES. POR LA
CANTIDAD DE $449,168.56

2. DOCUMENTACION
JUSTIFICAR CAMBIOS DEL PROYECTO.

IMPROCEDENTE PARA

Asi mismo derivado de 1 auditoria, se observé un monto pendiente de reintegrar por $4’
700, 977. 59 de pesos, por concepto de “falta de amortizacion del anticipo”, al respecto
se esta en periodo de seguimiento para su REINTEGRO Y/Oamortizacioén, el cual
corresponde a la siguiente obra:

ORDEN DE "

AUDITORIA ‘ (0]=137: OBSERVACION
1. DESAPEGO A LOS TIEMPOS

“MEJORAMIENTO DEL SITIO DEL PARQUE LINEAL MARCADOS EN LA NORMATIVA PARA
OA/015-H/18 ARROYO EL HUESO TRAMO: DE LOMA DE LAS FLORES | EL CIERRE ADMINISTRATIVO DEL
A AMAPOLA, PRIMERA ETAPA. POR EMITIR INFORME / | CONTRATO.
OBSERVACIONES” 2. FALTA DE AMORTIZACION DEL
ANTICIPO. $4’ 700, 977. 59
3. FALTA DE APLICACION DE PENA
CONVENCIONAL. (Monto por
Cuantificar).
Beneficios

Con relacion a los rubros de: Volumenes de conceptos de obra cobrados en exceso y
conceptos cobrados no ejecutados, tanto a obras finiquitadas administrativamente como
en proceso de ejecucion, al respecto se recuperé a favor del erario publico, un monto
por $108,374.61 pesos de las obras siguientes:

ORDEN DE
AUDITORIA

OA-017-G-18-G-369

OBRA

PAVIMENTACION DE LA CALLE PRESA EL VALLADO,
TRAMO: PRESA DE LA SELVA A PROL. HILARIO
MEDINA, UBICACION: COLONIA EL CONSUELO 8VA.
FRACCION

MONTO RECUPERADO/SOLVENTADO

1. VOLUMENES DE CONCEPTOS DE
OBRA PAGADOS NO EJECUTADOS
POR $2,441.51 PESOS.

OA/025-SAP-H/19

«CONSTRUCCION DE LA 12. ETAPA DE LA RED DE
ALCANTARILLADO EN LA COMUNIDAD SANTA ANA DEL
CONDE, SECCION 2»

1. VOLUMENES DE CONCEPTOS DE
OBRA PAGADOS EN EXCESO POR
$49,727.58 PESOS.

OA/024-SAP-H/19

«CONSTRUCCION DE LA 12. ETAPA DE LA RED DE
ALCANTARILLADO EN LA COMUNIDAD SANTA ANA DEL
CONDE, SECCION 1»

1. VOLUMENES DE CONCEPTOS DE
OBRA PAGADOS EN EXCESO POR
$18,183.42 PESOS.

OA/032-SAP-G/19

«CONSTRUCCION DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE Y
TANQUE ELEVADO DE 200 M3 Y 20 M DE ALTURA EN LA
COMUNIDAD DE LAGUNILLAS (PRIMERA ETAPA)»

1. VOLUMENES COBRADOS EN
EXCESO POR UN MONTO POR
$38,022.10




Actos de entrega-recepcién, contribuyendo con los entes que ejecutan obras y
servicios relacionados con estas, atendidos.

Asimismo se Intervino en 89 actos de Entrega — Recepcion de obras y servicios
convocados, de dicha intervenciéon se determinaron 52 observaciones, de las cuales se
han atendido 24 y a las 28 restantes se da el seguimiento correspondiente hasta su
resarcimiento total, como se describe a continuacion:

Entrega Recepcion de Obras y Servicios Numero de observaciones

Tipo de Observacion Obras ‘ Proyectos

Deficiencias técnicas-constructivas: Mal acabado en barra de acceso, mal acabado en tablarroca
en bafo, el interruptor de emergencia no opera adecuadamente, trabajos incoclusos, falta
colocacién de contactos, falta de acabados en escritorios, grietas y fracturas en banquetas y arroyo 42 0
vehicular grietas en guarnicién, falta de limpieza, cajas de valvulas saturadas de agua, falta de

sello en guarniciones, falla en semaforo peatonal, las lampara no encienden, desprendinmiento del
calafateo, mala colocacion de sefalética, entre otras.

Administrativas: Errores en la documentacién presentada, falta de firmas en caratula de
estimacion finiquito, falta de firmas en documentos, falta de entrega de docuemntacion CD, falta de 9 1
oficio de terminacion anticipada de los trabajos, falta de resolutivo de manifiesto de impacto

ambiental, entre otras.

89 Actos atendidos 52 Observaciones

m 23 Actos con Observaciones m 42 Deficiencias técnico constructivas

m 66 Actos sin observaciones m 10 Administrativas

Beneficios:

Como resultado de la asistencia a los actos de entrega recepcion de obras y servicios
publicos asistidos, coadyuvamos en lo siguiente:

e Verificar que en las entregas, la contratante asi como la contratista y supervision
contratada, se hayan apegado a las disposiciones establecidas en la normativa a
fin de contar con obras de calidad, terminadas en tiempo y al precio justo.

e Derivado de la revision y en el caso de existir irregularidades, tales como:
deficiencias técnico constructivas y/o administrativas, damos el seguimiento hasta
que estas sean subsanadas y con ello contar con obras en 6ptimas condiciones
de funcionamiento, operacion y seguridad en beneficio de la ciudadania.
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Actos de apertura de propuestas y comités de obra, atendidos.

Asimismo se Intervino en 25 procesos de licitacién de obra publica y servicios, de la forma
siguiente.

Licitaciones y Comités de 25 Actos Atendidos

Obra Evento

Apertura de | Comité de
Propuestas Obra
Direccion General de Obra
i 4 4
Publica
Sistema de Agua Potable y
Alcantarillado de Ledn (SAPAL)

Dependencias y Entidades

56%

44%

= 11 Actos de Apertura de propuestas
= 14 Comites de obra

Resumen de procesos de obra atendidos durante el bimestre:

Procesos de Obra Canti

Publica dad 163 contratos revisados, correspondientes a:
Entrega-recepcion 89
de obras 23%
Entrega-recepcion 27 B 91- Obra
de proyectos
Asistencia a 25
licitaciones y H 35 - Proyectos
comité de obra
Revision de 163 2%
contratos MW 37 - Supervisién
Total | 304 21%
Beneficios:

Como resultado de la asistencia a los actos licitacién de obra publica, asi como de la
revision de contratos, coadyuvamos en lo siguiente:

Apertura de Propuestas

Constatar que, tanto la convocante como los participantes en el proceso de aperturas, se
apeguen a los requisitos establecidos en la normativa que aplique, asi como a las bases
de la licitacion, esto con el fin de asegurar las mejores condiciones para la administracion
publica, en cuanto a criterios de: eficiencia, eficacia, economia, imparcialidad vy
transparaencia en la recepcion de las propuetas.
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Comité de Seleccién de Obras

Verificar que la documentacion solicitada y presentada por las empresas que participan
en los procesos de seleccidn, sea veraz y que esta cumpla los lineamientos establecidos
por la convocante y con ello evitar la discrecionalidad en la asignacion de los contratos,
asi como pronunciarnos en funcién de empresas observadas derivado de los procesos
de revisidén que realiza esta Contraloria.

Revision de Contratos

En lo que respecta a los contratos de obra publica y servicios, se revisa su contenido, a
fin de que estos cumplan con los requisitos establecidos en la normativa respectiva, asi
mismo se corrobora que estén debidamente firmados por las partes que en ellos
intervienen, por lo que actuamos de manera preventiva y evitar futuros riesgos en la
formalizacion de los mismos.

Sesiones de comités técnicos, atendidos.

Personal de la Contraloria Municipal atendié 2 sesiones del Comité Técnico del
Fideicomiso de Obras Por Cooperacion (176 Reunion Ordinaria y Décima Segunda
reunion extraordinaria).

04 Auditorias de Control Interno

META 01
20 Auditorias de Control Interno

Se notificaron 2 informes preliminares, uno a la Direccion General de Movilidad, emitiendo
2 observaciones y 46 recomendaciones, y el otro a la Direccion General de Economia,
emitiendo 1 observacion y 9 recomendaciones.

Iniciamos 2 auditorias preventivas de Control Interno, al Instituto Municipal de la Juventud
y al Patronato del Parque Zooldgico de Leon.

Informes Semestrales del Comité de Control Interno.

De conformidad con el articulo 11 del Reglamento de Control Interno del Municipio de
Ledn, Los Titulares de manera semestral, presentan a la Contraloria un Informe del
estado que guarda el control interno, asi como los resultados y avances mas importantes
de su gestion, destacando las situaciones relevantes que requieren de atencion para
mejorar los procesos de control interno y evitar su debilitamiento, para lo cual recibimos

17



los informes antes citados y realizamos la programacion de 11 verificaciones en el primer
semestre 2020, de cumplimiento y acompanamiento sobre la autoevaluacion presentada
en el mismo.

05 Vinculaciéon Social-Participacion
Ciudadana

META 01
Atender el 100% de las quejas, denuncias, sugerencias y reportes Ciudadanos

Se dio atencién a 183 asuntos, de los cuales se iniciaron 17 procedimientos de
investigacion iniciados en contra de servidores publicos municipales por existir la
presuncién de no cumplir de manera diligente la funcion propia de su empleo, cargo o
comision.

En cuanto a las Dependencias/Entidades con mayor numero de inicio de procedimientos
de investigacion en este bimestre, destacaron: 4 de la Direccion General de Economia; 2
de la Direccion General de Obra Publica; 1 de Tesoreria Municipal; 2 de la Secretaria de
Seguridad Publica; 1 de la Direccion General de Archivo; 1 de la Direccion General de
Proteccion Civil; 5 del Sistema de Agua Potable y Alcantarillado de Ledn; y 1 de la
Direccidon General de Desarrollo Institucional

DIRECCION GENERAL DE ECONOMIA 2 por ejercicio indebido de funciones

1 por presuntos pagos indebidos.

1 por actos de maltrato.
DIRECCION GENERAL DE OBRA PUBLICA 1 por ocultar informacion.

1 por ejercicio indebido de funciones.
TESORERIA MUNICIPAL 1 por ejercicio indebido de funciones.
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA 1 por ejercicio indebido de funciones.

1 por actos de maltrato.
DIRECCION GENERAL DE ARCHIVO 1 por omisién de Entrega — Recepcion.

DRI KeTS V=YW F e[ I\ NI/l 1 por omisién de Entrega — Recepcion.
SISTEMA DE AGUA POTABLE "¢ 1 por ejercicio indebido de funciones.
ALCANTARILLADO DE LEON 1 por solicitud de dadivas.

1 por cargos indebidos.

2 por actos de maltrato.

DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO [RYSREICR Nt
INSTITUCIONAL

Al cierre de este bimestre enero - febrero del afio 2020 en el area de quejas y denuncias
se atendieron 25 expedientes y se cuenta con 56 expedientes de investigacion en tramite.
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A fin de Incentivar la participacion de la sociedad para llevar a cabo acciones de control,
vigilancia, evaluacion y seguimiento en la prestacion de servicios publicos, ejecucion de
obra publica, el correcto funcionamiento de programas y tramites que presta el municipio,
se realizaron las siguientes actividades:

Se llevaron a cabo visitas de presentacion del programa en 31 Colonias de la ciudad,
entre las que se encuentran: Observatorio 2, Infonavit Las Brisas, La Brisa, La Morefia,
Loma de Jerez sur, Arrayanes 1 seccion, entre otras. Logrando con ello la participacion
de 9 Ciudadanas y Ciudadanos que fueron nombrados Contralores Sociales para
verificar la correcta prestacion de los servicios publicos en su localidad.

De igual manera, se realizaron 17 visitas de seguimiento en coordinacion con el contralor
social, en las cuales se le brind6 orientacidon para atender las necesidades de servicio
que se presentan en su Colonia o Comunidad y en su caso orientarles para realizar la
gestion correspondiente.

Accidn con la que se fomenta la transparencia en la prestacion de servicios que reciben
mas de 26076 vecinas y vecinos que habitan en las citadas colonias y comunidades.

Dando seguimiento a los Comités de Agentes constituidos con anterioridad, se realizaron
3 visitas a diversas instituciones, para verificar la continuidad de las actividades
programadas en su cronograma, recibiendo el apoyo del personal de este 6érgano de
control para su correcta operacion.
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Paralelamente, como parte de las actividades del programa, se participd en la entrega de
reconocimientos de los ganadores del concurso de dibujo “Nifios por la honestidad y la
transparencia” que forma parte de las actividades del citado programa.

m =

Comités de Contraloria Social en la Obra Publica

Se dio seguimiento y atencion a 24 Comités constituidos en bimestres anteriores,
mediante 19 visitas de supervision,concluyendo actividades en 24 de ellos, los cuales se
visitaron para resolver dudas y recibir orientacion sobre las garantias de sus obras.

Paralelamente, se visitdé 1 obra que se encuentran en proceso de ejecucion, a fin de
presentar el proyecto ante 17 beneficiarias y beneficiarios; logrando con ello, la
conformacion de 1 Comité de Contraloria Social en Obra Publica, en los que se cuenta
con la participacion de 7 personas a quienes se les brindd capacitacion en materia de
Contraloria Social, asi como sobre las actividades que se desarrollan en el programa, a
través de la cual se vigila un monto aproximado de $1,438.402.
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De igual manera, con el objetivo de dar continuidad a las acciones transversales para la
correcta operacion del programa, se llevaron a cabo 2 mesas de trabajo con personal de
la Direccion General de Obra Publica, Direccion General de Desarrollo Social, SAPAL,
Direccion General de Desarrollo Rural, IMUVI, FIDOC, SEDESHU vy la Secretaria de
Transparencia y Rendicion de Cuentas.

Contralor Ciudadano

Se inicio la revision de 2 tramites de alto impacto, en los que se vinculé a 13 Ciudadanos
y Ciudadanos a través de la realizacion de 1 sesion de capacitacion y 3 mesas de trabajo.

Paralelamente, se dio seguimiento a
anterioridad, entre las que destacan:

Entidad o
Direccion

/Programa/N

Propuestas

las propuestas ciudadanas realizadas con

Atencion a propuestas

umero

Platicas de
prevencion a
la violencia

Sistema DIF
Ledn

1.- Que el equipo que se encarga de

brindar  informacion  acerca  del
programa y su proceso, actle en apego
al manual de procesos y
procedimientos aprobado por la
Directora  General y Desarrollo
Institucional

2.- Cambiar las dinamicas con el

objetivo de integrar a todos los nifios, ya
que detectamos que existen ciertas
contradicciones entre el tema y las
actividades, ya que se trataba del tema
de inclusion y las actividades no
estaban pensadas para integrar a nifos
con alguna discapacidad.

1.- Se elaboré una tarjeta informativa integrada por la
gama de programas ejecutados por este organismo: se
difundid entre el personal (recepcionistas) quienes
atienden en los médulos de los diferentes Centros DIF.
Asi mismo se llevaran reuniones periédicas con el
personal, con el fin de reafirmar servicios y tramites
brindados por DIF

2.-Se implementan las presentaciones en Power Point,
prezzi y/o algun apoyo con el fin de realizar de manera
mas dinamica la interaccién con las nifias, nifios y
adolescentes. Con base en las areas de oportunidad
detectadas se mejoraran las actividades, con el fin de
innovar en las Platicas de prevencién a la violencia de
nifas, nifios y adolescentes.
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Participacion en Consejos Directivos

Se participd en 2 sesiones ordinarias del Instituto Municipal de las Mujeres y 1 Sesion
Ordinaria del Instituto Cultural de Ledn.

Proyecto Echeveste

Reconocimos el trabajo de las y los participantes en este proyecto, que busca incentivar
la participacion ciudadana en la promocion de valores y la prevencién de acciones de
conflicto en las colonias aledafas al parque Zooldgico de Ledn.

Meta 04
Apoyar el 100% de las sesiones ordinarias y extraordinarias, de las comisiones de
trabajo y acuerdos del Consejo Ciudadano de Contraloria Social

Se apoyo en la celebracion de 2 sesiones ordinarias, la primera llevada a cabo el 18 de
enero, en la cual se acordaron los objetivos transversales y acciones prioritarias del Plan
de Trabajo 2020 del 6érgano colegiado; La segunda el 20 de febrero, en la que se aprobo
dicho Plan y se expusieron las actividades realizadas por las comisiones de trabajo,
aprobando la totalidad de acuerdos.

Adicionalmente se apoy6 en la celebracion de 5 Comisiones y 2 mesas de trabajo, como
se describe a continuacion:
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Comision Ses;one Temas Tratados

Adquisiciones 1 Seguimiento a los objetivos de la Comision.

Gubernamentales

Mejora de 2 Seguimiento al Plan de Trabajo de la Comision.

Procesos

Vinculacién y Acuerdos para promover la firma de los principios éticos con los consejos
Promocién de 2 directivos y consultivos de la administracién y planeacion de la sesion con el
Valores Comité de Participacion Ciudadana del SEA.

Mesa de Trabajo 1 Acciones transversales con el Comité de Participacion Ciudadana

Mesa de Trabajo 1 Acuerdos de colaboracién con la Contraloria Municipal

En atencion a los objetivos del Consejo en relacion a la vinculacion y promocion de
valores, apoyamos en la coordinacion de la sesién para la firma de los “Principios Eticos
para las y los Consejeros Ciudadanos de la Administracion Publica Municipal de Leon,
Guanajuato” con el Consejo Directivo del Instituto Municipal de la Juventud de Leodn,
Guanajuato y con el Consejo Directivo del Sistema de Alcantarillado y Agua Potable del
Municipio de Ledn, Guanajuato.
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Se realizé la evaluacion trimestral correspondiente al cierre del ejercicio 2019 a todas las
dependencias, entidades y 6érganos autdnomos que conforman la Administracion Publica
Municipal.

En eficacia: El promedio general en el cumplimiento de las metas y objetivos planteados
por las dependencias y entidades para el cierre del ejercicio 2019 fue de 83.4%.

En economia: El promedio general del ejercicio de recursos programados para el cierre
del ejercicio 2019 fue de 88.6%.

En Eficiencia: El promedio general de la relacién cumplimiento de metas contra ejercicio
de recursos programados para el cierre del ejercicio 2019 fue de 94.1%, el cual es menor
al presentado durante el tercer trimestre, el cual fue de 128.7%. No obstante, este
indicador aun no se encuentra en el ideal (100%) que representaria un cumplimiento del
100% de metas y 100% de ejercicio presupuestal.

Resultados de Evaluaciones Trimestrales

232.6
170.3
128.7
88.67,
79.3 83.4
72.5
703 61.4
45.9 I I
Ideal ler Trimestre 2do Trimestre 3er Trimestre 4to Trimestre
M Eficacia Economia Eficiencia

Fuente: informacion extraida del SISPBR con corte al 31 de enero del 2020

Presupuesto
Para el cierre del ejercicio 2019 se contd con un presupuesto modificado de 12,265 millones de

pesos; de los cuales no se ejercieron un total de 3,442 millones de pesos; conforme se observa en
la siguiente grafica:
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Grafica: Avance Presupuestal por tipo de Gasto
al cierre del ejercicio 2019

12,265,608,418.44

8,823,106,443.38
8,019,258,163.05

4,246,350,255.39 4,895,389,736.82

3,927,716,706.56 3,442,501,975.06

3,123,868,426.23

318,633,548.83

Ppto de Gasto Corriente Ppto de Gasto de Capital Presupuesto Total
M Ppto. Modificado Ppto. Ejercido Pptp. No Ejercido

Fuente: informacion presupuestaria proporcionada por Tesoreria con corte al 31 de enero del 2020

Los resultados obtenidos en los trimestres y ejercicios anteriores por cada una de las
Dependencias y Entidades que integran la Administracion Publica Municipal, asi como el
seguimiento a las observaciones sefialadas pueden ser consultados en la siguiente
pagina electrdnica:

https://www.leon.gob.mx/contraloria/programaanticorrupcion/index.php/component/cont
ent/article/9-anticorrupcion/acciones/117-evatrim-todas

Se llevo a cabo a evaluacion de los avances del 4to. Trimestre de los 39 Planes de Accion
para la gestion Etica.

e Atencioén a 30 Solicitudes de Informacién

e Asistencia a 16 Sesiones del Comité de Transparencia, en las que se trataron 4
Recursos de Reconsideracion y 9 Acuerdos de clasificacion de Confidencialidad.
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07 Investigaciones

META 01

Elaborar el 100% de los informes de presunta responsabilidad adminsitrativa en
todos los casos que proceda, asi como la atenciéon del acompainamiento juridico
en los procedimientos de auditoria, revision e investigacion.

Se concluyeron 42 observaciones de las cuales corresponden a 21 expedientes de
investigacion.

Asimismo se emitieron 3 recomendaciones a las Direcciones de: Gestion Ambiental, Obra
Publica y Comercio y Consumo.

Expedientes activos al 35
inicio del bimestre
Expedientes iniciados 18
durante el bimestre
Expedientes 21
concluidos durante el
bimestre

Expedientes activos al 32
final del bimestre

Denuncias por responsabilidades penales contra servidores publicos presentadas
en los expedientes que proceda, asi como las derivadas de las auditorias
practicadas por los diversos 6rganos de control, tanto internos como externos.

Accion: Coadyuvamos en el seguimiento de las diversas carpetas de investigacion y
procesos penales iniciados a instancia de este 6rgano de control.

Resultado: Se colabora con las diversas Agencias del Ministerio Publico Investigador de
tramite comun y de la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion en el Estado
de Guanajuato en la integracidon con datos de prueba para acreditar el hecho que la ley
sefala como delito y la probable participacion de los mismos.

Impacto: Derivado de las intervenciones, contribuimos para que se sancionen o en su
caso se repare el dafio a la Hacienda Publica del Municipio de Ledn, Guanajuato.
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Comité de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos, Comodatos y
Contratacion de Servicios.

Se asistio a 4 reuniones del Comité de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos,
Comodatos y Contratacion de Servicios, de las cuales 2 fueron ordinarias y 2
extraordinarias.

Asimismo se atendieron 16 reuniones de Subcomité de Adquisiciones, Enajenaciones,
Arrendamientos, Comodatos y Contratacion de Servicios (SIAP, SAPAL, ACADEMIA
METROPOLITANA, COMUDE, INMUVI'Y EXPLORA).

Actos de licitacion atendidos.

Asimismo se intervino en 9 actos de licitacion publica de la forma siguiente:

Apertura de Propuestas Técnicas y Econémicas 7
Junta de Aclaraciones 2

Se realizaron 42 recomendaciones y observaciones asi como la revision de la elaboracién
de dictamenes solicitados que cumplan con la normatividad vigente que rigen las
adquisiciones fiscalizando un monto aproximado de $ 206,786,880.1 millones de pesos.
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META 04

Recibir el 100% de las Declaraciones de situacion patrimonial y de posible conflicto
de interés de los servidores publicos obligados de la Administracion Publica
Municipal de Leén.

En el presente bimestre se presentaron un total de 485 declaraciones de situacion
patrimonial y de intereses, de las cuales 303 son iniciales, 36 declaraciones de
modificacion y de intereses 2019 y 146 declaraciones de conclusion del encargo.

DECLARACIONES PATRIMONIALES Y
DE INTERESES PRESENTADAS

m INICIAL Y DE
INTERESES

= MODIFICACION Y DE
INTERESES

5 CONCLUSION Y DE
INTERESES

Se notificd personalmente a 13 ex servidores publicos sujetos a la obligacién de rendir
declaracion de conclusion del encargo y de intereses, a fin de que estos den cumplimiento
en la presentacion de la misma.

nsabilidad Administrativa
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ntos de responsabilidad
s publicos, asi como de
dministrativas.

En el bimestre se celebraron 5 Audiencias Iniciales en procedimientos disciplinarios
donde los presuntos responsables comparecieron a defenderse y ofrecer pruebas

debidamente asistidos por un abogado defensor, siendo estos los siguientes:

No. de

Dependencia/En
tidad

Motivo

Expediente

1| PRA/31/2019

Secretaria de
Seguridad
Publica Municipal

Ex Secretario de Seguridad
Publica

Autorizar seguimiento de
contratacion, que no
cumplia con el perfil del
puesto.

2| PRA/34/2019

Secretaria del H.
Ayuntamiento

Ex Director de lo Contencioso de
la Direccion General de Asuntos
Juridicos

Omitir supervisar el debido
seguimiento de Juicio

3| PRA/38/2019

Sistema de Agua
Potable y
Alcantarillado de
Leon, (SAPAL)

Ex Jefe de Control Vehicular

Contratar de manera directa
fuera del marco normativo

4| PRA/39/2019

Sistema de Agua
Potable y
Alcantarillado de
Leon, (SAPAL)

Ex Gerente de Servicios
Administrativos

Autorizar compra de manera
directa fuera del marco
normativo

5| PRA/43/2019

Direccion
General de Obra
Publica

Profesionista Especializado
/Coordinador del Departamento
de Alumbrado Publico

Mal uso de vehiculo oficial

Se remitieron al Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Guanajuato, los autos
originales de 3 expedientes de Responsabilidad Administrativa en los que la falta se
calificé como grave, en los que previo a dicha remision se admitieron los Informes de
Presunta Responsabilidad Administrativa, se emplazo y cité en términos de ley a los
presuntos responsables, desahogandose ademas la audiencia inicial.

Fecha en que se envio al

Conducta realizada tribunal

Expediente

Autorizar pago sin que se hayan prestado los servicios
PRA/36/2019 objeto del contrato. 02/01/2020
PRA/38/2019| Contratar de manera directa fuera del marco normativo 24/02/2020
Autorizar compra de manera directa fuera del marco
PRA/39/2019 normativo 17/01/2020
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En el periodo que se informa concluyeron 6 expedientes de Procedimientos de
Responsabilidad Administrativa, decretandose 2 sobreseimientos, 3 determinaciones de
no responsabilidad y 1 con sancion administrativa.

Expedientes de Procedimientos de Responsabilidad
Administrativa Concluidos

3
2

| T T 1
Sancion Sobreseimiento Determinaciones
administrativa de no
responsabilidad

\ 02
resulten de los procedimeintos de
su sustanciacion y en su caso
cion.

Se interpuso Recursos de Reclamacion en contra del acuerdo emitido dentro del
expediente S.E.A.F.G. 2/SALA ESPECIALIZADA/20, de la Sala especializada del
Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Guanajuato.

Se realiza escrito de manifestaciones respecto a la vista dada en recurso de apelacién
interpuesto dentro del expediente S.E.A.F.G.32/SALA ESPECIALIZADA/19, de la Sala
especializada del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Guanajuato.

Atencion y seguimiento en los juicios con numero de expediente 802/2JAM/2017jn,
474/2JAM/2017jn 'y 496/2JAM/2017 JN tramitados ante el Segundo Juzgado
Administrativo Municipal.

Se presenta rendicion de la prueba de informe, solicitada a la Contraloria Municipal por
el Magistrado de la Cuarta Sala dentro del expediente 277/4 sala/2019.

Se reconoce por la Sala especializada del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado
de Guanajuato, la validez y legalidad de sentencia definitiva emitida dentro del expediente
PRA/001/2019, por la Direccion de Responsabilidades.

Despacho del Contralor.
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Alianza de contralores Estado-Municipios

El 28 de enero en el municipio de Ledn, Guanajuato; se celebrd la 1era. Reunion
Ordinaria de la Comision de Contralores Estado-Municipios, en la cual se eligieron a los
titulares de las Comisiones Especiales, ademas se elabord y aprobd el calendario de
reuniones, se presentd en Plan Anual de Trabajo de la Comision Permanente de
Contralores Estado-Federacién, entre otros puntos.

N

El 13 de febrero en el municipio de Ledn, Guanajuato se celebro la 1era. Reunion de
Trabajo de la Region Il de la Alianza de Contralores Estado-Municipios, en la cual se
elabordé y aprobo el calendario de la Region y se presenté el informe de la Primera
Reunion Ordinaria de la Comision de Contralores Estado-Municipios.

En el Municipio de Irapuato, el dia 20 de Febrero se llevo a cabo la 2da. Sesién Ordinaria
de la Comisién de Contralores de la Alianza, en la que se presentaron y aprobaron los
planes de trabajo de las comisiones especiales de ética, comunicacion y difusion,
contraloria social, marco legal y capacitacion.
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Participacion en el Sistema Estatal Anticorrupcion.

El 14 de enero en las instalaciones del Sistema Estatal Anticorrupcion se llevé a cabo la
Sesiéon Extraordinaria del Comité Coordinador, en la cual se presento el presupuesto de
la Secreteria Ejecutiva y el Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
de la Secretaria Ejecutiva correspondiente al ejercicio fiscal 2020.

El 4 de febrero en las instalaciones del Sistema Estatal Anticorrupcién se llevé a cabo la
Primera Sesién Ordinaria del Comité Coordinador, en la cual se aprob¢ el calendario de
sesiones del Comité Coordinador y Organo de Gobierno, se establecieron los dias y horas
habiles para las actuaciones de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién
de Guanajuato, ademas de la presentacion y aprobacion del Programa de Trabajo Anual
2020.

Agenda con medios de comunicacion

El 14 de enero se realizd una intervencién en el espacio “Periscopio Informativo” con
Edmundo Meza, donde se hablé sobre el operativo permanente de la Contraloria
Municipal en la Feria Estatal de Leon 2020.
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El 17 de enero se realizé una intervencion en el espacio “En Linea” con Antonio Rocha
Pedrajo, donde se habl6 sobre la presentacién del Plan de Trabajo de la Contraloria,
Programa de Auditorias y revisiones anuales y el operativo permanente de la Contraloria
Municipal en la Feria Estatal de Leon 2020.

El 22 de enero se realizaron intervenciones en los espacios “Audiorama Noticias” y MVS
Noticias, donde se hablo sobre las medidas preventivas en materia anticorrupcion y el
operativo permanente de la Contraloria Municipal en la Feria Estatal de Ledn 2020.
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El 24 de enero se realizé una intervencion en el espacio “jDe haber sabido!” con Lupita
Atilano, donde se hablé sobre las actividades que realiza la Contraloria Municipal de Ledn
y enfatizando la labor a nivel social.

)

@LE {00 JIMENEZ SOTO 7”

El 29 de enero se realizd una intervencion en el espacio “Panorama Informativo” con
Bellatriz Razo, donde se habld sobre el operativo permanente de la Contraloria Municipal
en la Feria Estatal de Ledn 2020.
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Participacion especial

El 29 de febrero se impartio la ponencia “Ejecucion de Sanciones Administrativas”, en el
marco de la Jornada de Actualizacién Juridica en Derecho Humanos con la Barra
Guanajuatense Colegio de Abogados, la Procuraduria de los Derechos Humanos y la
Universidad de Guanajuato.

¥9ACION JURIDICA
5 HUMANOS

Intervencion en la Feria Estatal de Leén

La Contraloria Municipal intervino en eo evento “Feria Estatal de Le6n 2020”, de la cual
se destacan las siguientes actividades y resultados:

e Atencion permanente del personal de la Contraloria Municipal de las 10 a.m. a las
2:00 a.m. durante todos los dias de feria, realizando rondines continuos y necesarios
en los accesos, pabellones, explanadas, foro del lago, areas de juegos y comunes,
comedores, palenque, velaria y zonas de restaurantes para detectar cualquier
probable anomalia.

e Colaboracién permanente y profesional de las y los servidores publicos de la
Contraloria Municipal, a través de cuadrillas multifuncionales de las areas de Auditoria
Contable y Financiera, Direccion de Contraloria Social, Direccién de Asesoria e
Investigaciones y Direccién de Responsabilidades.
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Apoyo a las y los locatarios y usuarios que manifestaron inconformidades con el
presunto actuar indebido del Comité Organizador y del personal de apoyo y vigilancia
que laboraron en ese evento.

Supervision y arqueo diario de la recaudacion monetaria por la venta de boletos de
acceso a la feria.

Vigilancia en la entrega de cortesias a grupos vulnerables para entrar a las
instalaciones de la feria y para acceder a los juegos mecanicos.

Se verificd el cumplimiento del operativo de seguridad “Pausa por tu Seguridad”
establecido por la Direccion de Proteccion Civil para revisar los juegos mecanicos
cada 4 horas en los aspectos de seguridad, estructurales y eléctricos.

Resultados:

Se intervino en la donacién de 3 vehiculos (cuatrimotos) entregados por la persona
moral “Festival Internacional del Globo de Ledn A.C. a la Secretaria de Seguridad
Pudblica de Leon.

Se apoyo a locataria para que fuera reubicada porque sus ventas no eran redituables.
Se verificd el funcionamiento del sistema biométrico a través del cual los elementos
adscritos en la Direccion de Transito y Seguridad Publica realizaban el registro y
control de su asistencia laboral.

Se intervino y verifico la entrega de 4215 entradas de acceso al recinto ferial asi como
de 3833 cortesias para los juegos mecanicos destinados a personas de las
comunidades y colonias de nuestro municipio.

Se verifico que los recursos recaudados con motivo del pago de entradas ingresaran
en su totalidad al patrimonio de esa paramunicipal.

Se atendieron diversos reportes de visitantes relacionados con presuntos malos tratos
del personal que laboraba en ese evento.

Se atendieron y se reportd al Comité Organizador de anomalias detectadas en la
infraestructura fisica de las instalaciones de la feria.

Se elaboraron 33 actas administrativas en las que consta la intervencion del personal
de la Contraloria Municipal en diversos actos.
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Anexo 1 Programa de Auditorias Contables y Financieras 2019 y 2020

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS 2013

AUDITOR:A INICIADA oo it | B o e [ Roatucita | Foche
B Ex Pracers Canclurifin ndel BEIaxtEE llt:anntc Final Rernlucién
Cunr Unidad Adminirtrative N Inicial |[Intermedin Final Ejecucifn | infurmes -
1| FIFOSEC CHIEAMIZ19 | 310122019 ] ] ¥ ¥ | 2zee502019 ] ] M [ 1200902019
2| TALLER HECANICO CHIEAS2I2019 | 0500202019 ] ] ] ¥ | s2ee4r2019 W ] M | 2600902018
3 ium CHIAUD#I2019 | 2200202019 ] ] ] ¥ | e3ee622019 W ] M | 3ner2018
4| PATRONATO DE L& FERIA CHIAUDIZI2019 | 2800202013 ] ] ] M | 1eecezens ] ] M [ 1300902019
5| DIR GEMERAL DEEDUCACION | CHIEA®32019 | 1200372019 ) o ] M | 1er0z2018 W ] M | 3ees2018
+| DIRGENERAL DE INGRES0S CHIAUD#3I2019 | 2900302019 ] ] ] M | esresrzens W ] M | 2sm02018
7| DIR GENERAL DE RECURSO0S MAT CHIAUDS42201% | 1470512013 ] ] ] M | esrerrzens W ] M | znes2018
3| SAPAL (Racurrar Hamannr) | CHIAUDOSIZO13 | 1600512019 ] ] ] M | 191202019 W ] O
5| DIR. GRAL. DE GESTION AHBIEN] CHIAUD622013 | 1500512019 ] v ] ¥ | 151002019 ] ] M |2000202020
1){ PATROMATO DEL PARQUE 200Ld  CHIEA®472013 | 1500512019 ) M ] M | 260802019 W ] M | 2200102020
11| ACADEMIA METROPOLITANA DE { CHIEA05/2019 | 1020622019 ] ] ] M | 151102018 ¥ ] O
1:| DIR. GRAL. DE HOSPITALIDAD T | CHIAUDO7I2019 | 2810802019 ] ] ] ¥ | esrrerzens W ] M | 201202018
13| SECRETAR{A DE SEGURIDAD PO{ CHIEA®672013 | 9510812019 ] ] ] v 0O 0
14| SAPAL (Cuntrats Saquridad Pri{ CHIAUDO$I2013 | 1319972019 ] ] ] M | 1901202018 W ]
15| FI6 - HOSPITALIDAD ¥ TURISHO| CHZAUD#3/2013 | 941172019 ) W | M | ezeezizes ¥ ]
14| FIG- PARQUE METROPOLITANO | CHIAUD1#22013 | 04r1172019 ] ] ] M | 31012018 W ]
17| PATRONATO DE BOMBEROS CHIAUDIIZMY | 1501102019 ] ] ]
13| PATRONATO DEL PARQUE ECOLA CHIAUD12I2013 | 281172019 ] ] ]
14| DIRECCION GENERAL DE RECURY CHIAUD1322013 | 2611172019 ] ] ]
20| COMUDE LEON | CHIEAOTIZ019 | 1501122019 [v] [v] [v]
PROGRAMA AHUAL DE AUDITORIAS 2024
AUDITOR:A INICIADA e Ea Pracors Cuncluita | et [ B TS0 gimiont |Rorncide | Focke
Cunr Unidad Adminirtrative Ly & S mem Inicial |[Intermadin Final Ejecucifn s dal - ": Y| nRarpuarta Final | Roralucifa

1| DESARROLLO INSTITUCIONAL | cHIEA®122019 | 3000172020 T} O 0 0O 0 0O 0O
2| s1ap CHIEAS2I2019 | 0700202020 ¥ O 0 0O 0 0O 0
3| DESARROLLO URBANO CHIAUD#I2019 | 2500202020 T} O 0 0O 0 0O 0O
q 0 O ] O ] O O
5 0 O ] O ] O O
0 0 O ]
7 [ | [
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Anexo 2 Programa de Auditorias de Obra Publica 2019 y 2020

DIRECCION DE AUDITORIA DE OBRA PUBLICA

PROGRAMA DE AUDITORIA DE OBRA PERIODO 2019

Not|:|cad EN PROCESO Etapa Resolucic
AUDITORIA — —T— Concluida para eso. ucio

... | Inicia | Intermedi | Fina solventa | n final ..
de inicio | o | r resolucion

AUDITORIA A OBRA FINIQUITADA

fecha

Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/001-G/19

1 REHABILITACION DE LA CASA DE
LA CULTURA DIEGO RIVERA, 28/02/19
PRIMERA ETAPA

Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/002-G/19

2 MEJORAMIENTO DEL SITIO DEL
PARQUE LINEAL ARROYO EL 28/02/19
EJIDO

Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/003-G/19

3 PLAN DE MODERNIZACION DE
INFRAESTRUCTURA 2018 AL 28/02/19
MERCADO LA LUZ (1RA. ETAPA)

Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/004-G/19

4 PAVIMENTACION CALLE FELIX
ROMERO, TRAMO: JOSE A. 29/03/19
GODOY A JOSE MA. ROA

Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/005-1/19
REHABILTACION DEL
5 ALUMBRADO PUBLICO EN EL
MALECON DEL RIO, ECO 29/03/19
BULEVARD Y BLVD. C.
SAAVEDRA

Direccion de Obra Publica
AUDITORIA OA/006-1/19

6 REHABILITACION DE CICLOVIA
EN BLVD. GALEANA, LEON GTO.

30-ago-
19

14/05/19

30-ago-
19

29-mar-
19

29/03/19 30/10/19

Direccion de Obra Publica
AUDITORIA OA/007-P1/19

7 PAV. DE LA CALLE PRIV. MADRE

23-ago-
RAQUEL, TRAMO: AV. 29/03/19

19
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ATOTONILCO A TOPAR LADO
ORIENTE

Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/008-PG/19

GRADAS PARA EL ESTADIO DE
BEISBOL DOMINGO SANTANA
UBICACION LEON GTO

Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/009-PG/19
PAVIMENTACION DE LA CALLE
JEREZ DE VARNA, TRAMO DE
JEREZ SANALONA A JEREZ DE
MINO

Direccion de Obra Publica
AUDITORIA OA/010-P1/19
PAVIMENTACION DE LA CALLE
MURCIA TRAMO: 5
IZTLACCIHUATL A CARBON
Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/011-PG/19
PAVIMENTACION DE LA CALLE
JEREZ DE MENORCA TRAMO:
BLVD. DELTA A VALLE DE
SANTIAGO

Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/012-P1/19
REHABILITACION DEL SISTEMA
DE ALUMBRADO PUBLICA DEL
MUNICIPIO DE LEON,
GUANAJAUTO, TERCERA ETAPA

Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/013-PG/19
PAVIMENTACION DE LA CALLE
VILLAS DE LEON OTE, TRAMO:
DEL PARQUE A BLVD. TIMOTEO
LOZANO, COLONIA VILLAS DE
LEON

Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/014-PG/19

PAVIMENTACION DE LA CALLE
JOAN MIRO, TRAMO: EDUARDO

ROSALES A PINAZO, UBICACION:

COL. MARAVILLAS, LEON GTO.
Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/015-PG/19
PAVIMENTACION DE LA CALLE
HELIO TRAMO: BLVD.
REBOCEROS A COBRE,
UBICACION: COL. VILLAS DE
ECHEVESTE

29/03/19

29/03/19

29/03/19

29/03/19

28/05/19

26/06/19

26/06/19

26/06/19

30-ago-
19

21-ago-
19

28/11/19
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Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/016-SAP-H/19

CONSTRUCCION DE LA RED DE
AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO PARA LA
COLONIA VALLE DE LAS FLORES

Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/017-SAP-H/19

CONSTRUCCION DE LA RED DE
AGUA POTABLE Y RED DE
ATAJEAS PARA LA COLONIA
FLOR DEL VALLE

Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/018-SAP-H/19

CONSTRUCCION DE LA RED DE
AGUA POTABLE Y RED DE
ATAJEAS EN LA COLONIA RIO
GRANDE

Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/019-SAP-H/19

OBRA DE RETORNO VEHICULAR
PARA LIBERAR TRAMO DEL
COLECTOR SANITARIO EN BLVD.
LAS TORRES Y PLAZA GALERIA

Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/020-SAP-H/19

CONEXION DE DESCARGAS
SANITARIAS EN LA COMUNIDAD
PUERTA DE SAN GERMAN
Direccion de Obra Publica
AUDITORIA OA/021-PG-
IMUVI/19

EDIFICACION DEL CONJUNTO
HABITACIONAL “LAS AMERICAS

Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/022-PG-
IMUVI/19

ARCHIVO MUERTO IMUVI
Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/023-SAP-H/19
CONSTRUCCION DEL COLECTOR
SANITARIO PARA LA
COMUNIDAD SAN FRANCISCO
DE DURAN

Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/024-SAP-H/19

CONSTRUCCION DE LA 12,
ETAPA DE LA RED DE
ALCANTARILLADO EN LA

29/03/19

29/03/19

29/03/19

29/03/19

29/03/19

20/05/19

20/05/19

29/05/19

29/05/19

30-ago-
19
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COMUNIDAD SANTA ANA DEL
CONDE, SECCION 1

Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/025-SAP-H/19
CONSTRUCCION DE LA 12,
ETAPA DE LA RED DE
ALCANTARILLADO EN LA
COMUNIDAD SANTA ANA DEL
CONDE, SECCION 2

Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/026-SAP-H/19
CONSTRUCCION DEL COLECTOR
SANITARIO PARA LA
COMUNIDAD DE SAN
FRANCISCO DEL DURAN (SAN
AGUSTIN DEL MIRASOL) -
TRAMO 3

Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/027-SAP-H/19

CONSTRUCCION DE LA RED DE
ALCANTARILLADO (EXPEDIENTE
ACTUALIZADO) EN LA
COMUNIDAD LUCIO BLANCO

Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/028-SAP-G/19

REHABILITACION DE LA RED DE
AGUA POTABLE EN LA
COMUNIDAD DE NUEVO VALLE
DE MORENO, ETAPA 1

Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/029-SAP-G/19

REHABILITACION DE LA RED DE
AGUA POTABLE EN LA
CAMUNIDAD DE NUEVO VALLE
DE MORENO, ETAPA 2

Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/030-SAP-G/19

REHABILITACION DE LA
AMPLIACION DE LA RED DE
ALCANTARILLADO EN LA
COMUNIDAD DE LAGUNILLAS

Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/031-SAP-G/19

CONSTRUCCION DE DRENAIJE
PLUVIAL EN LA CAMUNIDAD DE
BENITO Y SANTANA DEL CONDE

Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/032-SAP-G/19

29/05/19

29/05/19

29/05/19

29/05/19

29/05/19

29/05/19

29/05/19

25/11/19

25/11/19
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CONSTRUCCION DEL SISTEMA
DE AGUA POTABLE Y TANQUE
ELEVADO DE 200 M3 Y 20 M DE
ALTURA EN LA COMUNIDAD DE
LAGUNILLAS

Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/033-SAP-PG/19
REHABILITACION DE
SUBCOLECTOR SANITARIO EN LA
CALLE ORO TRAMO:
NITROGENO A POTASIO

Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/034-SAP-PG/19
CONSTRUCCION DE LA LiNEA DE
CONDUCCION POR BOMBEO DE
PLANTA POTABILIZADORA A
REBOMBEO INSURGENTE

Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/035-SAP-PG/19
REHABILITACION DE LA RED DE
ALCANTARILLADO EN COL.
INDUSTRIAL HABITACIONAL,
CUADRANTE PURISIMA, SILAO,
LAGO DE CHAPALA Y FRANCIA

Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/036-SAP-PG/19
CONSTRUCCION DE LA LINEA DE
CONDUCCION, CARCAMO DE
BOMBEO, OBRA CIVIL Y
EQUIPAMIENTO
ELECTROMECANICO PARA
REBOMBEO VILLAMAGNA

Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/037-SAP-PH/19
CONST. DE OBRA CIVIL Y
EQUIPAMIENTO
ELECTROMECANICO DE
CARCAMO DE BOMBEO DE
AGUA POTABLE EN ZONA LA
RESERVA

Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/038-SAP-PH/19
CONSTRUCCION DE LA 2DA
ETAPA DE LINEAS DE
ALIMENTACION A ZONA DE
INFLUENCIA DEL TANQUE
IBARRILLA

Direccion de Obra Publica
AUDITORIA OA/039-SAP-PH/19

CONSTRUCCION DE LA 2DA
ETAPA DE LA RED DE

29/05/19

26/06/19

26/06/19

26/06/19

26/06/19

26/06/19

26/06/19

26/06/19
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ALCANTARILLADO SANITARIO
EN LA COMUNIDAD SAN
AGUSTIN DEL MIRASOL

Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/040-SAP-PH/19

CONST. DE LA 2DA ETAPA DE LA
RED DE ALCANTARILLADO
SANITARIO EN LA COM. SAN
AGUSTIN DEL MIRASOL

Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/041-SAP-PG/19

CONST DE LA LINEA DE AGUA
TRATADA DE BLVD. SAN CRISPIN
A AV. LA MERCED

Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/042-SAP-PG/19

REHABILITACION DE LINEAS DE
AGUA POTABLE,SANITARIO E
INDUSTRIAL EN CALLE SAN
LORENZO,

Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/043-SAP-PG/19

ALUMBRADO DE CANCHAS
DEPORTIVAS EN PARQUE PRESA
MARICHES

Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/044-SAP-H/19

REHAB DE COLECTOR
SANITARIO EN CALLE
RESTAURADORES (CUERPO SUR)

Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/045-SAP-H/19

CONSTRUCCION DE
SUBESTACION Y PLANTA DE
EMERGENCIA

Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/046-SAP-PG/19

CONSTRUCCION DEL COLECTOR
SANITARIO CLOUTHIER TRAMO:
BLVD. ALONSO DE TORRES A

Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/047-SAP-PG/19

REHAB DE LA RED DE AGUA
POTABLE EN LA COLONIA VILLAS
DEL CAMPESTRE

Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/048-SAP-PG/19
CONST DE RED O SISTEMA DE
AGUA POTABLE Y RED DE
ALCANT COLONIA PIEDRA AZUL

07/08/19

27/09/19

27/09/19

27/09/19

27/09/19

27/09/19

27/09/19

27/09/19

27/09/19

43



(2]

Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/049-SAP-PH/19

REHAB DE LA RED DE
DISTRIBUCION DE AGUA
POTABLE DE LA COL. RIVERA DE
LOS CASTILLOS

Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/050-SAP-PH/19
CONST DE RED O SISTEMA DE
AGUA POTABLE Y RED DE
ALCANTARILLADO EN LA COL
PUENTE DEL ANGEL

Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/051-SAP-CON-
H/19

CONST. DE LA RED DE AGUA
POTABLE Y ALCANTARILLADO
ETAPA 12. EN FRACC. PASEO DE
LOS LAURELES

Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/052-SAP-CON-
H/19

CONST. DE LA RED DE AGUA
POTABLE Y ALCANTARILLADO
ETAPA 22, EN FRACC. PASEO DE
LOS LAURELES

Direccién de Obra Publica
AUDITORIA OA/053-SAP-CON-
H/19

CONSTRUCCION DE LA RED DE
AGUA POTABLE Y RED DE
ATARJEAS PARA LA COLONIA
SAN JUAN

Direccién de Obra Publica

AUDITORIA OA/054-CON-1/19
PLAN INTEGRAL DE MOVILIDAD
URBANA SUSTENTABLE DE LEON
GTO

Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/055-H-Q/19
PAVIMENTACION DE LA CALLE
OXIGENO, TRAMO: ORO A
TELLEZ CRUCES, UBICACION:
COL. VALLE DE SENORA

Direccion de Obra Publica
AUDITORIA OA/056-H-EA/19

SUM. E INST. DE PORFIDO
PIEDRA LAJA IRREGULAR
ASENTADO CON MORTERO,
CEMENTO, ARENA'Y

27/09/19

27/09/19

29/03/19

29/03/19

29/03/19

29/04/19

29/05/19

29/05/19

09/10/19

30/10/19

15-jul-19
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EMBOQUILLADO CON CEMENTO
Y ARENA

Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/057-H-EA/19

TRABAJOS RELACIONADOS EN
LA ZONA DE COMIDA
(RESTAURANTE) DEL PARQUE
ZOOLOGICO DE LEON

Direccion de Obra Publica
AUDITORIA OA/058-G-Q/19

PAV DE LA CALLE FELIX
ROMERO, TRAMO: CALLE JOSE
MARIA DE LA TORRE A JOSE
MARIA BRITO, COLONIA
PERIODISTAS MEXICANOS

Direccién de Obra Publica
AUDITORIA OA/DU-059-1/19
FRACCIONAMIENTO VIOLETAS
Direccién de Obra Publica

AUDITORIA OA/DU-060-1/19

PROCESO DE AUTORIZACION
DEL FRACCIONAMIENTO
SACROMONTE

Direccion de Obra Publica
AUDITORIA OA/DU-061-1/19

FRACCIONAMIENTO EL
MAYORAZGO lIl

Direccion de Obra Publica
AUDITORIA OA/DU-062-1/19

FRACCIONAMIENTO JARDINES
DE VERSALLES

Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/DU-063-1/19

FRACCIONAMIENTO CANADA DE
LOS NARANJOS

Direccion de Obra Publica
AUDITORIA OA/DU-064-1/19

FRACCIONAMIENTO PORTON
DEL VALLE

Direccion de Obra Publica
AUDITORIA OA/DU-065-1/19

FRACCIONAMINETO BOSQUES
DEL PEDREGAL |1

29/05/19

18/10/19

28/02/19

28/02/19

29/03/19

29/03/19

30/10/19

30/10/19

30/10/19

15-jul-19

29/10/19

29/10/19
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DIRECCION DE AUDITORIA DE OBRA PUBLICA

PROGRAMA DE AUDITORIA DE OBRA PERIODO 2020

Notificada EN PROCESO 2
AUDITORIA Concluida Etapa para Resc.)lucmn
solventar final

de inicio | Inicial | Intermedio | Final resolucion

fecha

AUDITORIA A OBRA FINIQUITADA

AUDITORIA OA/001-1/20

1 7a. ETAPA DE RUTA DEL PEATON, CALLE
JUAREZ DE 5 DE FEBRERO A CALLE 11/02/20
CONSTITUCION

Direccion de Obra Publica

AUDITORIA 0A/002-G/20

9 MEL SITIO DEL PARQUE LINEAL A. EL SALTO
TRAMO: COM. EL POTRERO A LINDERO SUR  11/02/20
FRACC. PUNTA DEL ESTE, PRIMERA ETAPA

Direccion de Obra Publica
AUDITORIA OA/003-G/20

3 MEL. SITIO DEL PARQUE LINEAL ARROYO EL
SALTILLO TRAMO: DE HUERTO DE 11/02/20
MELONES A SALTILLO, PRIM. ETAPA

Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/021-SAP-H/20

CONST. DE COLECTOR PLU. Y OB.

4 CAPTACION EN EL BLVD. W. JIMENEZ
TRAMO BLVD. T. LANDA A CALLE COSTA
AzUL

Direccion de Obra Publica

11/02/20

AUDITORIA OA/022-SAP-H/20

5 CONST. DE LA LINEA DE COND. DE AGUA
TRATADA DE PTAR MPL. A PTAR 11/02/20
PERIODISTAS DE MEXICO

Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/023-SAP-H/20

6 CONST. DE TANQUE DE ALMACENAMIENTO

SELVA Il 2500 M3 DOS CAMARAS 11/02/20

Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/024-SAP-G/20

7 REHAB. DE LA RED DE ALCANTARILLADO EN
EL FRACCI. BRISAS DEL CAMPO 1RA 11/02/20
SECCION

Direccion de Obra Publica

AUDITORIA OA/025-SAP-1/20

8 CONST. DEL COLECTOR SANITARIO EN SAN
JUAN DE ABAJO 2A. ETAPA

Direccion de Obra Publica

11/02/20

46



Anexo 3. Programa de Auditorias de Gestidon con Enfoque en Riesgos 2020

Direccién de
Evaluacién del Sistema de
Control Interno

Programa Anual de Auditorias de Control Interno

NGmero auditoria Dependencia Aﬂgﬂgr?a
1 | cM/AUDE24/2019 |  Secretaria de Seguridad | b entiy,
Pdblica
Direccion General de .
2 | CM/AUDE30/2019 Desarrollo Social y Humano Preventiva
3 | cM/AUDE31/2019 | Direccion Generalde | poyentiy
Desarrollo Rural
Direccion General de .
4 | CM/AUDE04/2019 Economia Preventiva
5 | cM/AUDE32/2019 |  Direccion Generalde | b ontiys
Movilidad
Direccion General de Salud .
6 | CM/AUDE21/2019 Municipal Preventiva
7 | CM/AUDE29/2019 Tesoreria Municipal Preventiva
Sistema para el Desarrollo .
8 | CM/AUDEOD7/2019 Integral de la Familia DIF Preventiva
9 | CM/AUDE13/2019 Instituto Cultural de Ledn Preventiva
10 | CM/AUDE22/2019 | IMstituto Municipalde(a | proentiy,
Juventud
Direccion General de .
11 | CM/AUDE31/2020 Desarrollo Rural Preventiva
CM/AUDE30/2020 Direccion General de | prayentiya
12 Desarrollo Social y Humano
Patronato del Parque .
13 | CM/AUDE12/2020 Zoolégico de Ledn Preventiva
Tesoreria Municipal .
14 | CM/AUDE29/2020 (DGRMSG) Preventiva
Patronato de Parque .
15 | CM/AUDE28/2020 Metropolitano de Ledn Preventiva
16 | CM/AUDE08/2020 | Patronato del Parque Explora| Preventiva
Sistema Integral de Aseo .
17 | CM/AUDE27/2020 Piblico Preventiva
18 | CM/AUDE36/2020 | INstituto Municipalde | oo oty
Vivienda
19 | CM/AUDE0S/2020 Patronato de Bomberos Preventiva
20 | CM/AUDE29/2020 | Tesoreria Municipal (DGI) | Preventiva
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Anexo 4. Programa Anual de Evaluacion del Desempeiio (PAED) 2020

Direccién de
Evaluacién del Sistema de
Control Interno

Programa Anual de Evaluacion del Desempefio

Cronograma

Tipo Evalda| Programa Sujeto a cardo
Consistenci Vivienda par. iy
1 | Cons Slte dc a |Externa |vi da para Municipal de
y resultados odos Vivienda
Direccion
General de
Infraestructura Desarrollo Social
2 Disefio Interna Social y Humanoy
Direccioén
General de
Desarrollo Rural
3 Diseft %onétrtuccién Mlngtitutlc)d
isefio e Entornos unicipal de
Interna Sequros Planeseion
Monitoreo Direccion
- integral para la
4 Disefio interna |  eficiencia de General de
los servicios Innovacion
Fortalecimiento Direccién
5 Disefio Interna de lo§ §ectores General c_ie
tradicionales Economia
oL Desarrollo Direccion
6 Disefio  |interna | Agroalimentario| _ General de
Desarrollo Rural
Direccion
- Disefio |int Ambiente General de
nterna limpio Gestion
Ambiental
- Impulso a la Direccion
8 Disefio Interna .- General de
formacion )
Educacion
Evaluaciones p Todgs las
trimestrales ependencias,
9 Interna| 10005 (0 entidades y
del logro de programas organos
objetivos y autonomos
metas correspondientes

)
LEON [gegeme,,

LEON | pessyonssee LEON |z omsesne LEON |5, LEON

Educado e
innovador
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