En la ciudad de Ledn, Estado de Guanajuato, a las 8:30 ocho horas
treinta minutos del dia 14 catorce de enero de 2021 dos mil veintiuno,
se reunieron para celebrar sesidn ordinaria del Honorable
Ayuntamiento; estando presentes en la Sala de Cabildo el Presidente
Municipal, Héctor German René Lopez Santillana, el Secretario del H.
Ayuntamiento, Felipe de Jesus Lopez Gomez y la Regidora Vanessa
Montes de Oca Mayagoitia; y en seguimiento al acuerdo de
Ayuntamiento aprobado en fecha 26 de marzo del afio 2020 y en
observancia a las recomendaciones de sana convivencia emitidas por
las autoridades competentes, con la participacion a distancia de los
Sindicos y Regidores. Iniciada la sesion por el Presidente pasa lista de
presentes el Secretario del H. Ayuntamiento, Sindicos: Leticia Villegas
Nava y Christian Javier Cruz Villegas y los Regidores: Ana Maria
Esquivel Arrona, Salvador Sanchez Romero, Ana Maria Carpio
Mendoza, Gilberto Lépez Jiménez, Karol Jared Gonzalez Marquez,
Héctor Ortiz Torres, Maria Olimpia Zapata Padilla, Vanessa Montes de
Oca Mayagoitia, Alfonso de Jesus Orozco Aldrete, Gabriela del Carmen
Echeverria Gonzalez, Gabriel Duran Ortiz y Fernanda Odette Renteria
Mufioz, declarando que hay quérum. Enseguida, el Secretario da lectura
al Orden del Dia: I. Lista de presentes y declaracion de quorum. Il.
Orden del dia y aprobacion. Ill. Aprobacion del acta de la sesion
ordinaria de fecha 17 de diciembre del afio proximo pasado. IV. Asuntos
Generales. Habiendo pasado lista de presentes, con la declaraciéon de
guérum y aprobado por unanimidad que fue el Orden del Dia, se tienen
por desahogados los puntos | y Il del mismo.

En el punto Ill del Orden del Dia, el Presidente somete a la
consideracion del Honorable Ayuntamiento la aprobacion del acta de la
sesion ordinaria de fecha 17 de diciembre del afio 2020, misma que

gueda aprobada por unanimidad.
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En el punto IV del Orden del Dia, relativo Asuntos Generales.
Enseguida, el Presidente presenta un asunto general relativo a las

acciones de la pandemia en los términos siguientes: “Quisiera hacer una

reflexion para poder generar un aprendizaje de la experiencia de estos mas de 300 dias
gue hemos estado viviendo de pandemia, y aprovechar asimismo para reconocer y
agradecer a todos los integrantes del Ayuntamiento por el apoyo para la implementacion
de estas medidas, algunas de ellas de caracter informativo y comunicativo a la
poblacion, otras para dar muestra de cdmo hemos logrado mantener la operacion del
Ayuntamiento y de la administracion, y otras que han tenido que ver con el hecho de
tomar restricciones y medidas no populares, pero sobre todo compartir los ejercicios de
andlisis y reflexiéon que hicimos durante el fin de afio ante los probables escenarios que
podriamos enfrentar en el 2021 con la pandemia, ello a la luz de la informacién que nos
ha estado llegando respecto a la campafia de vacunacion. Lo primero que quiero
expresar es la atencidén y reaccién temprana y oportuna del Honorable Ayuntamiento
cuando por primera vez tuvimos informacion de la pandemia, recuerdo bien que en
febrero, antes de decretarse la suspension de actividades y medidas en el estado de
Guanajuato y sus municipios, asistimos a una reunion con el Secretario de Salud, en el
nuevo Hospital General en San Carlos, para conocer cuales eran las situaciones; desde
entonces el Ayuntamiento mostré preocupacion temprana y oportuna para hacerle
frente a esta situacion que se veia venir, pero que todavia no comprendiamos con
mucha claridad; derivado de eso se estructuré un Gabinete al que llamamos de Salud -
Seguridad, el cual desde el primer dia ha estado sesionando en las primeras etapas y
en las etapas mas criticas de manera diaria y posteriormente minimo dos veces a la
semana, pero de forma consistente a lo largo de estos 305 dias de la pandemia. Un
Gabinete que ha permitido facilitar la coordinacién pero sobre todo el monitoreo de
todas las variables como la seguridad, la salud, las actividades econdmicas, y
obviamente la parte mas importante: el monitoreo del comportamiento y de la movilidad
de nuestros ciudadanos. Algo digno de reconocer a este Ayuntamiento es que fue el
primero en acordar y sesionar de manera virtual, asi como de establecer las
modificaciones a su reglamento para poderlo realizar; este Ayuntamiento no ha
suspendido sus sesiones y se ha mantenido desarrollando puntualmente sus
comisiones, prueba del compromiso de sus integrantes es esta sesion, una sesion
totalmente atipica porque gracias a su compromiso todos los temas que teniamos por
desarrollar se vieron desahogados en las sesiones del mes de diciembre, y esta sesion
no tiene hoy dictamenes que revisar y que aprobar, gracias a su determinacion para no
dejar temas pendientes en el 2021. Asi como hemos venido manteniendo la operacién
de la administracién publica y hemos continuado gracias a la aprobacion de estas
medidas, también hemos cuidado a nuestra gente, pues no se han suspendido los
programas, seguimos manteniendo la obra publica, la operacion de los servicios y sobre

todo nuestro compromiso de manifestarle nuestra atencion al ciudadano a través de las
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tecnologias cuidando la salud de todos los leoneses. Otra parte muy importante ha sido
la decision valiente de este Ayuntamiento para llevar a cabo medidas sanitarias, les
recuerdo que fuimos al menos el primer municipio en el estado en implementar el uso
obligatorio del cubrebocas, lo que habla de ese convencimiento de este Cuerpo
Colegiado para no solamente prevenir, sino también para tomar acciones, ya que
gracias al apoyo que nos dieron se reorientaron partidas presupuestales que en estos
momentos ya suman mas de quinientos cincuenta millones de pesos, por lo que
seguiremos tomando estas medidas para facilitar al ciudadano el uso de estas
herramientas, sobre todo teniendo mucho cuidado en su higiene y proteccién personal,
quisiera darles un pequefio ejemplo de que a la fecha, gracias al apoyo presupuestal,
hemos obsequiado mas de setecientos mil cubrebocas en las estaciones de
transferencia, en los paraderos, en los mercados y en los tianguis, para que el costo del
mMismo no sea una barrera que impida al ciudadano colaborar y contribuir en el cuidado
de la salud. Lo que también es digno de mencionar, es el apoyo por la partida
presupuestal aprobada para que en el Municipio de Ledn, en estas medidas sanitarias,
tuviera la politica de buscar activamente los casos, sobre todo los asintomaticos, para
detectar de forma temprana estos contagios y romper la cadena que pudiera agravar
esta situacion, se realizaron mas de ocho mil pruebas PCR junto con las autoridades
estatales, lo que habla de la determinacion de no ocultar el problema, de poder ir a
buscarlo y sobre todo de poder detectarlo de forma temprana. Algo que también es
importante enfatizar en todo este ejercicio es el hecho de tomar medidas equilibradas
conforme vamos teniendo el parametro de la informacion, la cual desde hace 300 dias
se emite de manera diaria a los ciudadanos de una forma objetiva, transparente y
abierta a través de los diferentes grupos y medios de comunicacion, y de manera muy
puntual a través del Ayuntamiento que ha estado conociendo esta informacion todos
los dias sin ningun otro criterio mas que el puro hecho de comunicar el comportamiento
de este virus entre la poblacion de Ledn. En este sentido, al ir tomando esas medidas
restrictivas en términos de horario o de actividades, les comparto que a la fecha en el
transporte publico se ha negado el acceso a cerca de quince mil personas que no
portaban el cubrebocas e invitado a bajar de las unidades a mil setecientas que ya
habian accedido fuera de las estaciones de transferencia; y en esta parte y siguiendo
las instrucciones establecidas por el Ayuntamiento se han detenido a cerca de tres mil
personas por no cumplir con las medidas de proteccién. Ademas, quiero reconocer el
compromiso del Ayuntamiento para evitar eventos festivos, bailes y otras reuniones
sociales que dentro de nuestra cultura son muy comunes pero que en estos momentos
representan un enorme riesgo. También es menester sefialar la reaccion oportuna y
temprana del Cuerpo Edilicio para fortalecer el empleo, apoyando asi la economia
familiar y de manera muy puntual a las personas mas vulnerables, pues con el programa
que llamamos Leon Contigo Unidos por el Empleo, donde se invirtieron mas de ochenta

y cuatro millones de pesos, se ha beneficiado a mas de sesenta y cinco mil personas y
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apoyado a dos mil ochocientos cincuenta empresas, esto con el apoyo que se dio a
través del organismo operador de agua para favorecer la economia familiar y el que se
dio para proteger la labor de mas de cinco mil seiscientos emprendedores,
particularmente comerciantes y personas del sector turistico. Se han venido generando
una serie de acciones con el tnico proposito de fortalecer la actividad econémica, pues
como recordaran nuestro Programa de Reactivacion Econdmica tenia 3 grandes
componentes, uno de ellos la inversion en infraestructura por mas de cinco mil millones
de pesos, conjuntamente con el estado, aparte de las acciones que ya mencionamos
para apoyar y fortalecer el empleo, y como muestra la suspension del cobro de los
servicios de agua por dos meses a las familias mas vulnerables; pero la parte que mas
gusto me da, por la respuesta generosa de todos nuestros ciudadanos, es el programa
convocado desde la sociedad al que llamamos Corazén de Ledn,en el que
conseguimos que cada vez mas personas participaran en este tipo de situaciones
logrando conjuntar recursos e insumos como despensas y alimentos en comedores
comunitarios para las familias mas vulnerables. De acuerdo al analisis de las graficas
que hemos enviado, hay un factor determinante en la cantidad de rebrotes que
tenemos, lo cual tiene que ver con eventos socio culturales masivos donde se
generaron los contagios, estando preocupados por el comportamiento del festejo del
Dia de Reyes, donde la gente se desbordo en aras de mantenerle la ilusion a sus nifios.
Acabo de tener comunicacién con el Secretario de Salud y con el Secretario de
Gobierno, encontrdndonos con dos posibles escenarios; el primero serd esperar para
determinar de qué tamafio es este rebrote en un periodo de aqui al 20 de enero, es
decir 14 dias después de los dias 5y 6, y dependiendo de este rebrote la parte positiva
sera que ya no tenemos fechas o festejos masivos hasta la Semana Santa, por lo que
entonces, el primer escenario es que podriamos estar observando un decrecimiento de
los niveles y de las tasas de contagio de aqui hasta el inicio del verano en nuestro
municipio, lo cual ayudaria mucho para que las condiciones climatolégicas no agraven
el problema de la pandemia, ello de acuerdo a la experiencia que observamos en julio
del afio pasado donde llegamos a tener en ese momento la etapa mas critica que nos
tomé 9 o 10 semanas para pasar del semaforo rojo al amarillo, por lo que si el
comportamiento fuera similar a partir de la semana del dia 20 deberiamos estar
contando esas 8 a 10 semanas en las cuales, si la poblacion nos ayuda tomando las
medidas preventivas, podriamos volver a pasar de semaforo rojo a semaforo naranja,
y después al amarillo. El otro escenario es que nuestra poblacion continuara realizando
eventos de caracter social y privado mas dificiles de supervisar y controlar, y que
entonces ciertamente hubiera una disminucion, la cual solamente nos alcanzara para
pasar de semaforo rojo a naranja y no al amarillo, lo que dependera mucho de nuestro
comportamiento en estos proximos dias. Asimismo quiero compartir con ustedes lo
relativo al programa de vacunacion, cuya instrumentacion hasta estos momentos esta

en manos del Gobierno Federal; ya llegaron las vacunas a Guanajuato, siendo
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aplicadas por cuadrillas integradas en nimeros generales por 10 personas: 6 elementos
de la Guardia Nacional, 2 funcionarios de la Secretaria del Bienestar y 2 ciudadanos
voluntarios, hasta lo que tengo entendido son ellos los que estan yendo a los hospitales
a aplicar las vacunas estrictamente a la poblacion que atiende enfermos del COVID;
vendra una segunda etapa donde seguiran vacunando al propio personal de salud,
después continuaran con los elementos de otras areas de servicio, y posteriormente si
el programa sigue de acuerdo a lo planeado a partir del mes de marzo pudiera estarse
abriendo a la poblacion, empezando por los adultos mayores y después bajando
gradualmente; el prondstico, de acuerdo a la informacion que tiene el Secretario de
Salud en comunicacion directa con el Secretario de Salud del Gobierno de la Republica,
habla de que para poder provocar inmunidad de rebafio, como se le conoce
normalmente al nimero de vacunas que pudieran estarse aplicando, se va a llevar todo
el afio 2021. Se hablé y se coment6 sobre la posibilidad de que el sector privado o
cualquier otro pudiera comprar vacunas, la informacién puntual y precisa que me da el
Secretario de Salud es que hasta estos momentos no se ha abierto comercialmente,
por lo tanto la posibilidad de que otros 6rdenes de gobierno, nosotros entre ellos,
pudiéramos contribuir con recursos y logistica para adquirir vacuna para poder salir mas
rapido de estas medidas restrictivas no existe hasta el momento. Por lo pronto
estaremos insistiendo nuevamente en las medidas preventivas, volveremos a reanudar
programas de pruebas intensivas en el municipio junto con el estado, pues como
recordaran hay dos tipos de pruebas: las PCR cuyo proceso toma un poquito de tiempo
y las llamadas pruebas répidas; nos pide el Secretario de Salud orientemos la
realizacion de las pruebas dependiendo de si la persona es derechohabiente a algun
sistema de salud para que se canalicen a la institucion respectiva para su atencion, de
acuerdo a las cifras de afiliados en el Municipio de Ledn aproximadamente un 50% de
la poblacion econémicamente activa debera ser atendida en el Seguro Social y el otro
50% entre ISSSTE, instituciones privadas o en el Sistema de Salud Estatal. El Gobierno
del Estado acaba de adquirir un paquete de pruebas que llamamos rapidas, las cuales
son para determinar la existencia de antigenos, y seran empleadas en los hospitales o
aplicadas a personas que tengan sintomas, no es para detectar asintomaticos sino para
descartar rapidamente si la persona que estd presentando algunos sintomas
efectivamente es 0 no paciente COVID, lo que permitira poder aislarlos rapidamente,
son pruebas de alta confiabilidad cuyos resultados estan en horas 3 horas, lo que
ayudaria a quitar presion en los hospitales. Sabemos por el propio Secretario de Salud
que estan destinando recursos para la reconversion, el Seguro Social estara
reconvirtiendo mas camas hospitalarias para atender a personas con el COVID y asi
también Gobierno del Estado ha estado destinado los recursos para incrementarlas.
Lamentablemente estamos teniendo una enorme presion sobre el personal de nuestro
sistema de salud, con mucha tristeza vemos cOmo nuestros profesionales de todos los

niveles se han ido enfermando, teniendo varios casos lamentables donde han ido
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falleciendo; si tenemos camas y tenemos respiradores pero empezamos a poner
presion en la parte mas dificil y méas delicada de todo el sistema como lo son nuestros
profesionales de la salud, es ahi donde esta la principal y la verdadera restriccion, es
algo que no vamos a poder resolver con recursos econdémicos, se requiere ser
corresponsables con esta gente que lleva mas de 300 dias sin descanso, debemos
estar sumando a la sensibilidad, al sacrificio y al esfuerzo para lograrlo. Seguiremos
con la disposicion de apoyar con nuestro primer presupuesto aprobado, el afio pasado
hicimos 13 modificaciones presupuestales conforme se iban confirmando los
escenarios de prondstico y de recursos, tanto del Estado como de la Federacion,
tenemos contemplado en seguir fortaleciendo estas modificaciones para continuar
respondiendo a la pandemia para que nadie se quede atras. Hay mucho que aprender
compaferas, compafieros, en este tema hemos dado muestra de unidad y de
oportunidad, hemos dado muestra de como estamos todos al pendiente de nuestra
poblacion, siendo por ello que pido su colaboracion para continuar fortaleciendo esta
atencion. Desafortunadamente comentamos con el Secretario de Salud que ya existe
lo que los psicologos llaman la fatiga de pandemia, y cuando uno esta fatigado no
analiza, no razona, no actta de la misma manera, y hoy estamos observando entre
nuestra poblacion esté fatiga, muy comprensible, creo que todos la sufrimos pero en
estos momentos necesitamos fortalecer y darnos animo para que nadie baje la guardia,
porque descuidarse un momento tiene consecuencias muy peligrosas, hemos
escuchado algunos testimonios de gente que se ha infectado, que la ha pasado muy
mal y nos dice con mucha puntualidad que no vale la pena correr el riesgo, ni andarle
haciendo al valiente, no vale la pena poner a prueba nuestro sistema inmunoldgico, el
dafio y el sacrificio puede ser tan grave que hemos sido testigos de familias que en cosa
de dos semanas ha sido destruida en su totalidad; es importante salgamos todos juntos.
Algo que quiero agradecerles y reconocerles es el haber predicado con el ejemplo en
estas medidas, en su comunicacion personal, en lo que suben siempre, en el uso del
cubreboca, porque el ejemplo es la mejor manera de sensibilizar y de comunicar,
agradezco a todos su apoyo, seguiremos trabajando, nos falta mucho que seguir
haciendo en aras de seguir aprendiendo, estaremos muy al pendiente de la evolucién
de los doctores, de manera personal este gabinete de salud -seguridad cuenta con 3
asesores especialistas médicos para que sean ellos quienes nos orienten en la toma
de decisiones, que sea el conocimiento cientifico el que nos ayude al razonamiento y
al discernimiento y no nuestros temores; asi que continuaremos trabajando con ellos
para que conforme vayamos entendiendo el virus y la pandemia podamos ir
encontrando las medidas mas adecuadas, mientras tanto les agradezco mucho todo el
trabajo y el apoyo colaborativo y sobre todo unificado para presentar un solo frente en

esta batalla que tanto dafio nos ha ocasionado, muchas gracias a todos ustedes y les

deseo un feliz afio.” Enseguida, la Regidora Vanessa Montes de Oca

Mayagoitia manifiesta coincidir en algunas medidas tomadas por el
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Ayuntamiento, y otras considera pudieran ser mejor; agregando que en
estos momentos se esta viviendo gran escasez de oxigeno, extiendo
desesperacion al hablar a diferentes lugares y no encontrar un
concentrador; afiadiendo que hace un mes la renta de un concentrador
de oxigeno estaba en tres mil seiscientos pesos y ahora puede estar
un poco mas caro, y que a la venta estaban en veintitrés o veintisiete
mil pesos y ahora andan en alrededor de cincuenta mil pesos; siendo
por ello que adelanta su Asunto General para proponer que, aunado a
lo ya comentado por el Alcalde, se vea la posibilidad de proveer de
oxigeno de manera gratuita a los enfermos de COVID de escasos
recursos. En ese tenor, el presidente manifiesta que la respuesta sera
positiva, pues estan trabajando en esa parte teniendo adelantadas las
conversaciones para implementar a la brevedad este tipo de medidas;
mencionando ademas que la restriccion no esta en la disponibilidad del
oxigeno que es el operador, sino en la insuficiencia de tanques en la
region y en las valvulas reguladoras para suministrar el flujo que
requiere el paciente; siendo por lo anterior que desde la semana
pasada se han estado llevando a cabo negociaciones, las cuales
compartira entre hoy y mafana, teniendo muy buena reputacion con uno
de los proveedores de insumos de la Direccion de Proteccion Civil;
indicando asimismo que el apoyo podra crecer dependiendo de la
disponibilidad de los equipos, no siendo un tema del volumen del
oxigeno si no de cdémo poderlo hacer y hacerlo con cargo a las finanzas
del Ayuntamiento y del municipio, sobre todo para apoyar a las familias
mas vulnerables; afiadiendo que para lo anterior se requeriran dos
cosas: una, el estudio socioeconémico y dos, que cuentan con receta
médica, por lo que espera tener la informacion para su implementacion
en apoyo a las familias mas vulnerables y sobre todo porque observan
como ante la oferta y la demanda esta la mano invisible del mercado
muchas veces terriblemente e injusta. Acto continuo el Regidor Alfonso
de Jesus Orozco Aldrete manifiesta sumarse a lo comentado por el
Alcalde y la Regidora Montes de Oca, pidiendo cuenten con él para la

modificacion presupuestal que se tenga que hacer. Por lo anterior, el
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Presidente menciona que en un principio habian dejado la reserva
dentro de los programas para poder hacer la aplicacion, pero ante la
respuesta inmediata tienen los preparativos necesarios, pero que Si
extendieran el programa de manera estable y permanente si requeririan
una modificacién presupuestal, teniendo por ahora los mecanismos
previstos para para poder hacerlo. Continuando con este punto del
orden del dia, el Sindico Christian Javier Cruz Villegas, pide sea la
Regidora Fernanda Renteria quien comience con su asunto general ya
gue trata sobre el mismo tema que él presentara, relacionado con el
Comité de Seleccion de los Organos Internos de Control, pues de
manera coordinada lo han estado trabajado. En uso de la voz, la
Regidora Fernanda Odette Renteria Mufloz presenta un

posicionamiento en los términos siguientes: “Como hemos mencionado, a

partir del mes de noviembre, la Comisién de Seleccion retomdé actividades para
continuar los trabajos, fueron tres meses en los que aportaron opiniones y sugerencias
para que el procedimiento de seleccién de quienes seran los Titulares de los Organos
Internos de Control de los organismos descentralizados fueran mas transparentes. La
aprobacion de las reformas al Reglamento Interior sentaron las bases para que los
organismos descentralizados cuenten con contralores ciudadanos con la preparacion y
experiencia necesaria para corregir y prevenir actos de corrupcién. He de reconocer
gue con este procedimiento organismos como SAPAL, la Feria y Bomberos estaran
mejor vigilados y se realizardn de forma minuciosa las contrataciones, ya que no
debemos olvidar que algunos organismos han estado en reflectores por posibles actos
de corrupcion en la asignacién de contratos. Soy testigo de que este proceso se ha
llevado de forma transparente y confio en que los ciudadanos que estan participando
lo hacen con vocacion de servicio y con la intencion de combatir los posibles actos de
corrupcién en los organismos descentralizados. Aun quedan etapas por concluiry como
oposicion aportaré de forma enérgica para que los proximos Contralores sean los
mejores perfiles, dignos servidores publicos que abonen a la profesionalizacion y
prevencion de los actos que tanto dafian al erario del municipio. Es importante
mencionar que este Comité ha trabajado con total transparencia pues lo que queremos
es que realmente los ciudadanos participen y sientan que estas Contralorias si son
ciudadanas. En redes sociales se han estado desatando muchos comentarios de que
no van a ser ciudadanos y qué van a hacer con que al final de cuentas piensan que
pueda ser dado por alguno de nosotros o de algun partido politico, yo lo que quiero
decirles es que sin importar nada de los antecedentes de los ciudadanos y hasta sus

preferencias politicas lo que buscamos es que sean personas comprometidas y con
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toda la capacidad para poder llevar estas Contralorias de una forma muy transparente

)

y podamos tener un municipio realmente libre de corrupcién en todas las entidades.’

(sic) Enseguida el Sindico Christian Javier cruz Villegas de igual manera
presenta un posicionamiento sobre el mismo tema en los siguientes

términos: “Hoy es un buen dia dentro de la administracion de Ledn, un Leén que no

se detiene sino que al contrario se fortalece. El trabajo coordinado que hemos tenido
todos los integrantes del Ayuntamiento nos ha permitido ir trabajando de la mano
construyendo una mejor situacion para las familias leonesas; esto es lo que si esta
sucediendo en Le6n y hemos tomado varias acciones conjuntas promoviendo mayor
participacion de la ciudadania de forma activa y no selectiva. Hemos venido fomentando
esa participacion a través de tres reformas como lo fue la inclusién de los jovenes, ya
formalmente y reglamentado en los consejos , el principio de paridad de género, y el
dia de hoy en esta construccion de Organos Internos de Control de quince
paramunicipales con lo cual nos ayudard a dar un paso firme hacia la mejor
construccion de un Sistema Municipal Anticorrupcion para que nuevamente Ledn sea
referente nacional en forma positiva, porque se ha tomado la disposicion, y quiero
agradecer siempre la intervenciéon muy pronta, expedita y puntual del Alcalde y de todas
sus areas de trabajo para podernos apoyar en este proceso; siguiendo su instruccion
Alcalde: no permitiremos que ninguna paramunicipal sea una caja negra, estamos
construyendo las paredes de cristal a través de la participacién de la ciudadania.
Refrendamos el compromiso que hemos tomado desde la inclusion de este comité, en
el cual participa la regidora Renteria y un servidor por parte del Ayuntamiento, pero
también tenemos la participacion de dos ciudadanos integrantes del Consejo de
Contraloria Social, y a su vez del Contralor, hemos venido tomando todos los acuerdos
por unanimidad, hemos sido muy quisquillosos y puntuales con lo que tenemos que
cuidar que es el principio de legalidad, pero también buscando el cémo si a la apertura
de propuestas sociales. Esta iniciativa tiene mas de un afio de aprobada, pero derivado
de la contingencia sanitaria por prudencia hicimos una pausa en el camino, pero el dia
de hoy lo retomamos y lo retomamos con mucha fuerza; ayer se validaron los registros
con lo cual se les estara notificando a los participantes y el compromiso es ver a los
ciudadanos de frente. Agradecemos a los que han levantado la mano y se han metido
en este problema, y este problema es de podernos ayudar a cinco cosas puntualmente:
1. La persona que sea designada como representante del Organo Interno de Control
debe llevar a cabo la funcién de prevenir y acompafar a los ciudadanos en la toma de
decisiones colegialas que se dan en el Consejo; 2. Una asesoria permanente sobre
todo los procesos administrativos, 3. La revision de los procesos, 4. La revision y
transparencia de las cuentas y 5. Cuidar el recurso humano y material financiero de
cada una de las paramunicipales, y al final un proceso de evaluar con indicadores
tangibles, que permita tener mas y mejores servicios en favor de las familias leones. A

través de esta coordinacion con Contraloria vamos a fomentar un esquema de mejores
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practicas para ver qué si algo hace bien la Feria por qué no, también se puede
implementar al Metropolitano, si lleva la bandera del zoolégico en algo, por qué no
también se puede adecuar al Instituto de las Mujeres por mencionar algun ejemplo. Se
busca mayor transparencia, rendicion de cuentas y la construccion de un Gobierno
Abierto. Se ha dado maxima publicidad y transparencia a todo el proceso, el
compromiso esta hecho con los ciudadanos, va de frente y va sin filias y sin fobias, va
con el respeto puntual de los derechos humanos de cada uno de los participantes y el
compromiso es en este comité mandar las ternas con los mejores perfiles, por eso es
que se han definido etapas de exdmenes técnicos y también psicométricos adicional al
proceso de entrevista. Estamos listos sefior Alcalde vamos continuando con este
proceso. Quiero informar a los integrantes del Ayuntamiento cual es el estado que
guarda esta reforma que todos aprobamos para seguir sirviendo a la ciudadania y sobre
todo con el compromiso claro y puntual de ir construyendo un Sistema Municipal

Anticorrupcién que nos permita tener una agenda de gobierno abierto, para buscar

siempre la mayor participacién de la ciudadania”. Acto continuo el Presidente
agradece a los integrantes de la comision por el trabajo realizado,
confiando plenamente en que tienen los criterios, elementos, la vision y
sobre todo la vocacion para lograr el perfeccionamiento de las
estructuras de organizacion de la administracion en el municipio,
reconociendo asimismo a la Regidora Renteria y al Sindico Cruz
Villegas haberse conducido con prudencia durante el proceso,
esperando que el resultado sea para beneficio de todos, sumandose a
los esfuerzos para su feliz conclusion. En otro asunto general, la
Regidora Fernanda Odette Renteria Mufioz manifiesta que presenta un
asunto relativo a pendientes en materia ambiental, por lo que presenta

un posicionamiento en los términos siguientes: “En esta primera sesion

ordinaria del dltimo afio de gestibn mi participaciéon va encaminada a la importancia y
cuidado del medio ambiente en nuestra ciudad, es por eso que hago un llamado para
gue en este afio se concluyan temas que el afio anterior por cuestiones de la pandemia,
obstaculizaron el procedimiento que impidieron su realizacion. Si bien el afio anterior
NOS puso a prueba, y este que inicia ya estamos preparados para salir adelante, pido
trabajemos para que programas como el de Remediacién de la Presa Blanca sea
presentado a este H Ayuntamiento, ya que no debemos olvidar que el afio anterior fue
un lugar en el que se origind un incendio que ocasion6 bastante contaminacion en el
aire por méas de cinco dias, y no se diga de las jornadas extremas de los Cuerpos de
Bomberos y Proteccién Civil para poder sofocarlo, entiendo que esta labor es en
coordinacion con las estancias estatales y federales, pero no debemos bajar la guardia

y permitir que este tema se siga postergando. Contar con el Programa de atencion a
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las ladrilleras; que si bien, tiene dos aspectos de gran importancia como lo es el social
y de medio ambiente, ya se debe contar de forma urgente con una estrategia para que
los productores de ladrillo adopten medidas necesarias que sean amigables con el
medio ambiente; y el Proyecto Ejecutivo del Sendero Linea de lobos, que ya todos
sabemos los beneficios que traera a la zona, ya que no solo se trata de un tema
ambiental sino de seguridad para los habitantes de las colonias que colindan. Diez
meses parecieran pocos pero ya existe un trabajo previo y seria lamentable se siguieran

postergando estos programas y proyectos, y que la administracién entrante resolviera

y diera seguimiento.” (SIC) Sobre el particular, la Regidora Karol Yared
Gonzalez Marquez reconoce a los integrantes de la Comision de Medio
Ambiente el trabajo coordinado con las dependencias, porque
precisamente hay proyectos que no dependen directamente del
municipio, como el tema de Las Ladrilleras que no solo es social o de
medio ambiente, sino también econdmico; agregando que hay entes los
gue de manera directa coordinan los trabajos, como es la SMAOT,
donde el Municipio entra como un segundo ente para generar esa
intervencion, por lo que si quieren generar algo de fondo no pueden
solamente movilizarlos, pues se requiere de una socializacion y de la
parte fundamental como es la humana para llevarlos por un buen
camino de la mejor forma, esto, a fin de que ellos mismos sean los
iniciales y no se sientan como que los esta moviendo nuevamente;
agregando que no solamente es lo social sino también lo econdémico,
porque las fuentes y los ingresos o la forma en que se tendran que
transitar, si su supuesto fuera otro tipo de produccion, también es un
acompafamiento, una asesoria y una orientacion. Respecto al tema de
la Presa Blanca menciona que se hicieron las denuncias a la
SEMARNAT y a la PROFEPA, estando en espera porque precisamente
la SMAQT, al igual que el municipio, son los interesados en saber qué
es lo que puede generarse y hasta dénde, debiendo recordar entonces
gue esto es de indole federal, estando en espera de ello; afladiendo que
en lo que respecta a la Senda de los que viene siendo Sierra de Lobos,
es un proyecto que debe ser con acompafnamiento y concurrencia, pues
saben de las dificultades que se tienen con el presupuesto;

mencionando asimismo que el 25 de diciembre y el 1 de enero no se
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tuvo pre contingencia, lo que es algo historico, ya que Proteccién Civil y
Bomberos estuvieron muy enfocados en los operativos. Finalmente
refiere que faltan cosas por hacer, pero para eso requieren de la
voluntad y operacioén de la Federacion, siendo por ello que exhorta a la
Regidora para que presente el tema al Gobierno Federal a fin de
verificar en qué sentido va el asunto de la Presa Blanca. Sobre el
particular, la Regidora Renteria Mufioz indica que present6 un exhorto
en el Ayuntamiento sobre los residuos que van a Las Ladrilleras,
teniendo que ver en ese sentido cOmo es que se va trabajando, siendo
competencia municipal dar resultados a los ciudadanos, pues como
saben los vecinos que colindan con las ladrilleras se quejan por
problemas de salud, teniendo por lo tanto mucho que hacer porque la
contaminacion afecta a todos; agregando que aungue el programa va
con concurrencia estatal y esta liderando, es importante ver cOmo se
hace porque como saben los programas se realizan cada 6 afios y se
dejan inconclusos, no debiendo regresar porque ya ha pasado muchas
veces, siendo necesario apretar el motor para lo mas que se pueda;
mencionado ademas que deben tener el programa y saber qué es lo
gue sigue, como la concurrencia de recursos, debiendo trabajar con
Gobierno del Estado para que sienten las bases en esta administracion
y No en la siguiente empezar a trabajar en otras cosas; indicando por
ultimo, respecto al tema de la Presa Blanca, que la Directora de Medio
Ambiente les comento en la dltima sesion de comision que habia metido
los papeles y lo estaban tratando con la Federacion, debiendo entonces
presionar con ellos para trabajar en la remediacion porque es una presa
gue se incendia no de manera anual pero si cada 2 o 3 afos, debiendo
contar entonces con un programa fuerte para la ciudadania. Enseguida,
el Presidente manifiesta que pueden contar con el compromiso
personal, junto con la Comision del Ayuntamiento, para impulsar el tema
con las diferentes autoridades respecto al avance y formalizacion de los
programas. En otro tema, la Regidora Gabriela del Carmen Echeverria
Gonzalez presenta un posicionamiento relativo al Estadio Ledn, en los

términos siguientes: “Municipio de Leén, Gto., paga mas de 12.4 millones de pesos
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a particulares por demanda de Estadio. Asi como se escucha compafieros y ciudadanos
leoneses, esta noticia tan mencionada fue publicada el 10 de enero del presente afio
por varios medios de comunicacion, ya que con la expedicion y entrega de un cheque
concluye un pleito de poco més de 12 afos por la devolucion y entrega del Estadio
Ledn, areas de estacionamiento, oficinas y terrenos donde se edificaria el Museo de la
Piel y el Calzado, entre el Municipio de Ledn y el particular. Pero eso no es todo, ya que
dicho cheque expedido con fecha 8 de diciembre del 2020 por la Tesoreria de Ledn con
un monto exacto de 12 millones 459 mil 413 pesos con 73 centavos, fue emitido
derivado de la sentencia del juicio interpuesto en la formalidad por los particulares, esto
solamente abarcando los conceptos de gastos y costas. Por ello es que me permito
cuestionar el que mis compafieros ediles y demas titulares de dependencias, digan que
la Administracién Municipal de Ledn tiene finanzas sanas. ¢ Sano es pagar poco mas
de 12.4 millones de pesos con el dinero de los leones a particulares empresarios?
Pudiendo asi destinar dicho monto para lo que en realidad se necesita en la ciudad. La
realidad es que si esto se pagd por el concepto de gastos y costas imaginense la
magnitud de valor perdido, como lo es el inmueble del Estadio Ledn. Finalmente, solicito
al Secretario del H. Ayuntamiento nos sea proporcionada dicha informacién en nuestro
caracter de Regidores miembros de este Honorable Cuerpo Edilicio, asi como también
al Tesorero Municipal, para que mediante la Comision de Hacienda nos sea presentado
el movimiento y origen del cual se toma dicha cantidad econémica para el pago ya

mencionado.” (sic) Acto continuo, la Regidora Fernanda Odette Renteria
Mufioz pide, adicional a lo que solicita la Regidora Echeverria, les
envien el costo total de lo que ha gastado el municipio, como el gasto
de los abogados, porque no solo son los 12 millones. Enseguida, el
Secretario del Ayuntamiento manifiesta que con gusto enviara la
informacion; afadiendo que el proceso judicial se dio posterior a la
emision de la sentencia definitiva de un juicio que llevo casi doce afios,
y que la demanda de gastos y costas es accesoria incluso al resultado
del juicio principal, que corresponde a una demanda que los propios
actores presentaron; mencionando asimismo que originalmente la
demanda estaba por poco mas de ochenta y seis millones de pesos,
haciéndose la contestacion y el planteamiento por parte de la Direccion
General Juridica, logrando en una primera instancia que el Juez
determinara una planilla de gastos y costas de poco mas de ocho mil
pesos, aunque ante esa resolucion la parte actora interpuso un recurso
de apelacion, siendo aqui donde los magistrados determinan que el
monto  seria  aproximadamente de doce millones de
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pesos, inconformandose el municipio en segunda instancia por dicha
resolucion, dado que ya se habia obtenido una por poco mas de ocho
mil pesos, acudiendo ademas a la busqueda de la proteccion de la
justicia federal para que se retomara nuevamente el primer criterio, pero
en esta instancia ya no se pudo obtener la interpretacion que
originalmente se habia planteado, siendo el propio Juzgado Federal
guien hace esa condena y da setenta y dos horas para hacer el pago
de lo condenado; afiadiendo que de manera general en el presupuesto
anual se aprueban provisiones para este tipo de contingencias legales,
es decir se hace una breve resefia de todos aquellos juicios que
pudieran tener una consecuencia como la que ahora estan comentando,
dando suficiencia a esa partida, y una vez que se tiene la autorizacion
del Ayuntamiento para hacer frente a las obligaciones judiciales es que
se genera el pago de manera directa; agregando finalmente que
originalmente habian obtenido una muy buena resolucién, aunque
finalmente con los planteamientos formulados solo cubrié el 14% de la
demanda que por este concepto la parte actora venia reclamando. En
ese tenor, el Presidente pide al Secretario, en atencion a las solicitudes
planteadas por las Regidoras, prepare la informacion relativa para hacer
del conocimiento de todo el cuerpo Colegiado. Despues, la Regidora
Gabriela Echeverria manifiesta entender lo manifestado por el
Secretario, siendo importante contar con toda la informaciéon, ya que
hasta ahora se entera de los ocho millones o de los ocho mil, siendo
este uno de los casos donde han perdido un gran importe, por lo que no
pueden seguir utilizando el recurso como si fuera de su bolsillo, siendo
por ello que pide les informen sobre lo que esté pasando con el caso.
Sobre el particular, el Secretario manifiesta que con gusto, refiriendo
asimismo que no se debe omitir que ésta fue una resolucién judicial y
no una decision del municipio. Después, el Regidor Alfonso de Jesus
Orozco Aldrete presenta un asunto para complementar lo comentado
por la Regidora Vanessa Montes de Oca sobre la adquisicion de los
Insumos necesarios para los enfermos de COVID- 19, pidiendo en ese

tenor reforzar, a través de los Comités de Colonos y Desarrollo Social o
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a través de los Delegados Rurales, con campafias de prevencion y
reportes desde las colonias donde les toca organizar, pues siempre
estan enterados de los eventos masivos que puedan suscitarse, ya que
desde ahi pueden ir previniendo para que esto no se siga expandiendo,
mitigando pronto esta pandemia. Al respecto, el Presidente menciona
que ha estado en reuniones virtuales con los Comités de Colonos
acomparfiado por el Doctor Alvarez Esquivel, donde de manera directa
informa la situacion a los presidentes de dichos comités de los 25
sectores que se tienen organizados en la ciudad, insistiendo
personalmente con ellos sobre las medidas a las que todos deben
sumarse, por lo que seguira insistiendo de acuerdo al planteamiento y
propuesta del Regidor Orozco, fortaleciendo también esas acciones con
los Delegados Rurales. Continuando con los asuntos generales, la
Sindico Leticia Villegas Nava presenta un tema relacionado con la

Direcciéon de Salud en los términos siguientes: “Quisiera hacer una pequefia

reflexibn sobre esta pandemia que ha sido implacable, no ha respetado ni edades, ni
sexo, ni condicion y ha provocado mucho dolor y desesperacion; quiero puntualizar mi
reconocimiento para la empatia y acompafamiento que ha hecho la Direccion General
de Salud, que han estado todo el tiempo al pendiente dentro de sus facultades y sobre
todo tratando siempre de coadyuvar entre lo privado y lo publico para ayudar a nuestra
gente. Ha sido una tarea titanica, por eso quiero hacer publico mi reconocimiento. Por
ultimo pido no politicemos esta situacion tan dificil de salud, sino que la tengamos en

una area muy especial, entendiendo todas las situaciones de partidos, porque esto si

es cosa de vida o muerte.” (SIC) Enseguida, el Presidente manifiesta sumarse
al reconocimiento al personal de la Direccion General de Salud y a su
titular que ha dado muestra de una enorme vocacion de servicio, pues
no ha habido ni vacaciones ni hora, atendiendo de una manera muy
humana, ya que si algo caracteriza al Director de Salud es esa
sensibilidad para el trato con la gente, no teniendo una sola queja de
una mala atencién del personal y de manera particular del Doctor Juan
Martin Alvarez Esquivel; por Gltimo sefiala que espera en una fecha

cercana expresarles de manera directa y personal un reconocimiento.

Esta hoja forma parte del acta de la sesién ordinaria del Honorable Ayuntamiento de fecha 14 de
enero de 2021.

15



Sin otro asunto que tratar, se da por terminada la sesién a las 9:50
nueve horas cincuenta minutos, del dia de su fecha. Se levanta la

presente acta para constancia. Damos fe.

PRESIDENTE MUNICIPAL

C. Héctor Germéan René Lopez Santillana

SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO

C. Felipe de Jesus Lépez GOmez

SINDICOS:

C. Leticia Villegas Nava

C. Christian Javier Cruz Villegas

REGIDORES:

C. Ana Maria Esquivel Arrona

C. Salvador Sanchez Romero

C. Ana Maria Carpio Mendoza

C. Gilberto Lopez Jiménez
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REGIDORES:

C. Karol Jared Gonzalez Marquez

C. Héctor Ortiz Torres

C. Maria Olimpia Zapata Padilla

C. Vanessa Montes de Oca Mayagoitia

C. Alfonso de Jesus Orozco Aldrete

C. Gabriela del Carmen Echeverria Gonzéalez

C. Gabriel Duran Ortiz

C. Fernanda Odette Renteria Mufioz

Esta hoja forma parte del acta de la sesién ordinaria del Honorable Ayuntamiento de fecha 14 de
enero de 2021.

17



